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Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
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. ubrica:
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EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO
DA AREA DE MEDICA E FISIOTERAPIA N°. 000025/2019

PREAMBULO

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, com denominacdo geral de “HOSPITAL REGIONAL DE
JANAUBA”, autorizada pela Lei Municipal n® 1.932, de 03 de novembro de 2011, instituida por Escritura
Puablica lavrada no Servico de Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, Tabelionato
- da Comarca de Janauba, Estado de Minas Gerais, em 25 de novembro de 2011, Fundacdo Publica,
dotada de personalidade juridica de direito publico privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo
indeterminada, inscrita no CNPJ sob n°. 14.706.049/0001-79, com sede na Av. Pedro Alvares Cabral, 140,
bairro Veredas, Janauba/MG, CEP 39.440-00, neste ato representado por sua Diretora Geral, Sra. Lucineia
Lopes de Araujo, torna publico que promovera, em condi¢cdes enunciadas neste Edital, processo de
Credenciamento de Pessoa Juridica na area médica e contratacdo, para prestar servicos no HOSPITAL
REGIONAL DE JANAUBA — doravante denominado HOSPITAL REGIONAL, na forma estatuida pela Lei

n.° 8.666 e demais dispositivos legais aplicaveis.

Observacdo: O credenciamento ficara aberto por todo o exercicio de 2019, para garantir a ampla

abrangéncia dos prestadores de servi¢os, no atendimento do interesse desta Fundagéo.

1. DO OBJETO

1.1. No cumprimento das atribuicbes da Diretora Geral, atendendo aos interesses da Fundacéo
Hospitalar de Janauba em dar plena continuidade aos servigos prestados pelo Hospital Regional,
resolve, nos moldes da legislagdo vigente, promover processo licitatorio para CREDENCIAMENTO
DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA E FISIOTERAPIA, para suprir

a demanda e manter o atendimento dos usuarios da rede SUS da Microrregido.
2. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. A contratacdo dos servicos médicos sera efetuada em conformidade com os servicos ofertados a
populacéo pela FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, trata-se de uma modalidade de licitagéo
inexigivel diante da impossibilidade de concorréncia; sendo imprescindivel a fixagdo de tabela de
precos (demarcada nos valores praticados na microrregido) que remunerardo 0s servigos prestados,
as condicbes e prazos para pagamento, mediante repasse do Sistema Unico de Saide — SUS.
Obedecendo-se as especialidades e os limites maximos de Plantdes mensais, conforme ANEXO | e
ANEXO Il do termo de referente deste edital.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS:

3.1. Todos os servicos aos usuarios do Hospital Regional serdo ofertados 100% SUS, e os profissionais
médicos deverdo ser credenciados pelas regras do direito publico em conformidade com o plano

1
assistencial aprovado pela diretoria da instituicdo (ANEXO 1) e tabela financeira de balizamento de

! O plano assistencial pode ser implementado parcialmente ou integralmente observando a variante recursos

financeiros disponiveis, sob avaliagdo da diretoria executiva do HRJ.
1
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Servigos Médicos (ANEXO II).

3.2. A tabela financeira de referéncia embasa-se nos aspectos praticos dos servicos prestados pelo
Hospital Regional, e as remuneracfes dos plantdes seguem os parametros dos valores praticados
nos servicos hospitalares circunvizinhos deste municipio de Janauba. Observa, pois, os valores
praticados no ambiente macro, entretanto também referenciado pela realidade financeira da prépria
Fundagédo Hospitalar de Janauba.

3.3. Fica estabelecido que a tabela tenha validade de 12 (doze) meses, ndo podendo sofrer alteracfes
durante este periodo; sendo que toda e qualquer alteracao devera obedecer a média ponderada dos
precos praticados na regido e devera ser precedida de aprovacdo do Conselho Curador do Hospital
Regional de Janalba, nos termos legais.

4. PLANO ASSISTENCIAL

4.1. PRONTO SOCORRO:
A Unidade de Pronto Socorro deverd obedecer a Resolu¢gdo CFM n°® 1451/95, normas no Ministério da

Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 02 (dois) médicos atuando
presencialmente e concomitantemente em regime de plantdo minimo de 06 (seis) horas corridas, e
com escala definida pela empresa contratante do servico.

4.1.1. MEDICO PLANTONISTA PRONTO SOCORRO

41.1.1. QUALIFICACAO MINIMA:

Médico — Formagcéao (graduacao) médica, inscricdo CRM.

41.1.2. ATRIBUICOES:

4.1.1.2.1. Prestar plantdo médico de assisténcia a demanda de pronto socorro, atendendo a pacientes

em agravo agudo da saude conforme Resolucdo CFM n° 1451/95; obedecendo as escalas de
gravidade e o tempo médio de espera conforme estabelece o protocolo de Manchester.

41.1.2.2. Atender intercorréncias de pacientes internados nas enfermarias, quando solicitado,
acompanhando e evoluindo conforme o caso

4.1.1.2.3. Encaminhar pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do Hospital Regional ou
para outra Unidade Hospitalar apés estabilizacdo do quadro clinico;

4.1.1.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

41.1.2.5. Fornecer as informacBes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

41.1.2.6. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.1.1.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

41.1.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicéo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestado assistencial e administrativa;

41.1.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janauba e ou

% Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.1.1.2.10.  Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;

4,1.1.2.11.  Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.2. UNIDADE CIRURGICA GERAL
Da Unidade Cirlrgica deverd obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas no Ministério da

Saulde e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servigo.

Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissionais na regido, pode-se negociar
08(oito) horas diurnas presenciais (preferencialmente de 07hOOmin as 11h00min e 13h00min as
17h00min), 04 (quatro) diurnas alcancaveis e 12 (doze) horas noturnas sobre aviso.

4.2.1. MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO GERAL
4.2.1.1. QUALIFICACAO MINIMA:

4.2.1.1.1. Formacao (graduac¢éo) medicina, inscricdo CRM, residéncia em Cirurgia Geral.
4.2.1.2. ATRIBUICOES:
42.1.2.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internacdes quando estas forem

necessarias;

4.2.1.2.2. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos® conforme programacéao definida pela Fundacéo
corroborada pela contratada.

4.2.1.2.3. Realizar avaliagbes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTIl e outros setores da
Fundagéo, quando solicitado pelo médico responsavel.

4.2.1.2.4. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pos-cirlrgico no intervalo de horario
de 07h0O0Omin e 17:00.
4.2.1.2.5. Realizar consultas ambulatoriais, acompanhando o primeiro retorno de pacientes

operados. Cuja remuneragdo ja estd inclusa no procedimento operatdrio.

4.2.1.2.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

4.2.1.2.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a
responsabilidade de profissional médico cirurgido.

4.2.1.2.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.2.1.2.9. Fornecer as informacBes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.2.1.2.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.2.1.2.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito? conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

% Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Sadde.

* Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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4.2.1.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;
4.2.1.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.2.1.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;

4.2.1.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.3. UNIDADE CIRURGICA ORTOPEDICA
Unidade Ortopédica devera obedecer a Portaria 880/2013 do Ministério da Saude, Portaria GM/MS
no 2.923, de 08 de junho de 1998, e a Portaria GM/MS n°® 479, de 5 de abril de 1999, que
regulamentam os Sistemas Estaduais de Referéncia Hospitalar em Atendimento de Urgéncias e
Emergéncias.
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) meédicos atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servigo.
Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissionais na regido, pode-se negociar
08(oito) horas diurnas presenciais (preferencialmente de 07hOOmin as 11h00Omin e 13h00min as

17h00min), 04 (quatro) diurnas alcangéveis e 12 (doze) horas noturnas sobre aviso.

4.3.1. Médico Plantonista Ortopedista/Traumatologista

4.3.1.1. Qualificagdo minima médico

43.1.1.1. Formacdo (graduacdo) médica, inscricdo CRM, com especializacdo em
Ortopedia/Traumatologia.

4.3.1.2. Atribuicdes:

4.3.1.2.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internacdes quando estas forem

necessarias;

4.3.1.2.2. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos® conforme programacéao definida pela Fundacéo
corroborada pela contratada.

4.3.1.2.3. Realizar avaliagbes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da

Fundagéo, quando solicitado pelo médico responsavel.

4.3.1.2.4, Acompanhar diariamente os pacientes internados do pdés-cirirgico no intervalo de horario
de 07h00Omin e 17h00min.
4.3.1.2.5. Realizar consultas ambulatoriais, acompanhando o primeiro retorno de pacientes

operados. Cuja remuneracao ja esta inclusa no procedimento operatorio.

4.3.1.2.6. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

4.3.1.2.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatorios com agravos pertencentes a
responsabilidade de profissional médico cirurgido.

4.3.1.2.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

® Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Sadde.
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4.3.1.2.9. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

4.3.1.2.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.3.1.2.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrucbes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.3.1.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestédo assistencial e administrativa;

4.3.1.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.3.1.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;

4.3.1.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.4. UNIDADE CIRURGICA VASCULAR
A Unidade Cirargica Vascular devera obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas no ministério
da Saude e da Vigilancia Sanitaria.
Atendimento conforme demanda com acionamento do médico plantonista e autorizacdo da diretoria
geral, técnica e/ou clinica. Sem distincdo de periodo de atendimento.
Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissionais na regido, pode-se negociar
08(oito) horas diurnas presenciais (preferencialmente de 07h00min as 11h00min e 13h00min as

17h00min), 04 (quatro) diurnas alcancaveis e 12 (doze) horas noturnas sobre aviso.

4.4.1. Médico Cirurgido Vascular

4.4.2. Qualificagdo Minima

4.4.2.1. Formagao (graduagéo) médica, inscrigdo CRM, com residéncia em Cirurgia Vascular.

4.4.3. Atribuicdes:

4.4.3.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e interna¢cdes quando estas forem necessarias;

4.4.3.2. Realizar procedimentos cirargicos eletivos’ conforme programacdo definida pela Fundacéo
corroborada pela contratada.

4.4.3.3. Realizar avaliacdes e suporte cirtrgicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da Fundacéao,
guando solicitado pelo médico responsavel.

4.4.3.4. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pos-cirdrgico no intervalo de horario de
07h00min e 17h00min.

4.4.3.5. Realizar consultas ambulatoriais, acompanhando o primeiro retorno de pacientes operados. Cuja
remuneracao ja esta inclusa no procedimento operatério.

4.4.3.6. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

® Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
" Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Sadde.
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4.4.3.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatdrios com agravos pertencentes a responsabilidade
de profissional médico cirurgido.

4.4.3.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.4.3.9. Fornecer as informag¢des completas para continuacdo do tratamento e efetivagdo da transferéncia
de pacientes através do SUS-Facil.

4.4.3.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.4.3.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrucbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.4.3.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.4.3.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.4.3.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;

4.4.3.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.5. UNIDADE DE ANESTESIOLOGIA
A Unidade de Anestesiologia devera obedecer a resolugbes do CFM n°1.802/06, n°1.670/03,
n°1.246/88 e Lei Federal n° 3.268/57, de 30 de setembro de 1957.
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servigo.
Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissionais na regido, pode-se negociar
08(oito) horas diurnas presenciais (preferencialmente de 07hOOmin as 11h00Omin e 13h00min as

17h00min), 04 (quatro) diurnas alcancaveis e 12 (doze) horas noturnas sobre aviso.

4.5.1. Médico Plantonista Anestesiologista

4.5.1.1. Qualificagdo Minima

45.1.1.1. Formacéo (graduagéo) médica, inscricdo CRM, com Especializacdo em anestesiologia.

4.5.2. Atribuicdes:

4.5.2.1. Atendimento e suporte pré-anestésico, anestésico e pds-anestésico as cirurgias de urgéncia e
emergéncia e as cirurgias eletivas e demais procedimentos;

4.5.2.2. Realizar avaliagdo pré-anestésica dos pacientes internados, antes do agendamento da cirurgia.

4.5.2.3. Atestar a estabilidade total do paciente para ser transferido para enfermaria ou UTI.

4.5.2.4. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W) pré-ciriirgicas conforme programacéo da Fundacao
e corroborada com a contratada;

4.5.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundag&o.

4.5.2.6. Fornecer as informacgdes completas para continuacéo do tratamento e efetivacdo da transferéncia

& Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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de pacientes através do SUS-Facil;

4.5.2.7. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;

4.5.2.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugdes para o Preenchimento
da Declaracao de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.5.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como AlH, FAA,
e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.5.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

45.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

45.2.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.6. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - UTI

A Unidade de Terapia Intensiva — UTI dever& obedecer a Resolugao n° 07/2010 do Ministério da Saude.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com todos os profissionais atuando presencialmente,
conforme descrito a seguir:

4.6.1. Responséavel Técnico Médico UTI

4.6.1.1. Qualificagdo Minima:

4.6.1.1.1. Formacado (graduacéo) médica, inscricdo CRM, com titulo de especialista em Medicina
Intensiva para responder por UTI Adulto.

4.6.1.2. Atribuicdes:

4.6.1.2.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

46.1.2.2. Ajudar o plantonista a realizar evolucdo dos pacientes internados na unidade durante seu
turno de trabalho;

4.6.1.2.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;

4.6.1.2.4. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem na UTI, bem como liderar
as discussobes e decisbes tomadas;

4.6.1.2.5. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos

os procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

4.6.1.2.6. Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a coordenacdo da
Fundacéo;

4.6.1.2.7. Acompanhar o desempenho das equipes médicas da unidade;

4.6.1.2.8. Acompanhar a execuc¢édo das atividades médica, assistencial e operacional da unidade;

4.6.1.2.9. Assessorar a Dire¢gdo do hospital nos assuntos referentes a sua area de atuacao;

4.6.1.2.10. Zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno da instituicdo, atendendo a politica da

gualidade da empresa;
4.6.1.2.11. Zelar pelo cumprimento das normas reguladoras do CFM, RDC/CRM, ANVISA e Ministério

® Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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da Saude;
4.6.1.2.12. Gerar os indicadores de gestdo da unidade, analisa-los e desenvolver planos de acéo

baseado nesses resultados;
4.6.1.2.13. Realizar e coordenar reunides administrativas e clinicas periodicamente para capacitagcao

e atualizacao cientifica e técnica, e convocar a equipe para participacdo nas mesmas;

4.6.1.2.14. Planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos;

4.6.1.2.15. Elaborar e revisar normas e rotinas técnicas;

4.6.1.2.16. Coordenar as atividades multidisciplinares na conducao do paciente;

4.6.1.2.17. Impedir a delegacdo de atos médicos a outros profissionais de salde;

4.6.1.2.18. Construir e informar escala de plantdo da unidade, cobrando da Direcdo do hospital que a

mesma garanta recursos humanos e técnicos para a realiza¢édo do servi¢o na unidade.

4.6.1.2.19. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.6.1.2.20. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.6.1.2.21. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.6.2. Médico Diarista Rotineiro (Horizontal)

01 (um) profissional com carga horaria presencial minima de 20 vinte horas semanais diurnas e com escala
matutina e vespertina presencial.

4.6.2.1. Qualificagdo Minima:

4.6.2.1.1. Formacao (graduacdo) médica, inscricdo CRM, com titulo de especialista em Medicina
Intensiva para responder por UTI Adulto ou especializacdo PEMI.

4.6.2.2. Atribuicdes:

4.6.2.2.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

4.6.2.2.2. Ajudar o plantonista a realizar evolucdo dos pacientes internados na unidade durante seu
turno de trabalho;

4.6.2.2.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;

4.6.2.2.4. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu turno de
trabalho, discutir com o coordenador da unidade, plantonista e o médico assistente sobre as
condutas a serem realizadas nos pacientes;

4.6.2.2.5. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos

os procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

4.6.2.2.6. Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a Coordenacdo da
Fundacéo;

4.6.2.2.7. Ajudar a Coordenacéo da UTI na realizacdo de suas funcdes;

4.6.2.2.8. Assumir a coordenacédo da UTI na auséncia ou impossibilidade do Coordenador.

4.6.2.2.9. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacao.

4.6.2.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,

encaminhamentos etc.
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4.6.2.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.6.3. Médico plantonista UTI

A Unidade Tratamento Intensivo devera obedecer a RDC 7 normas no Ministério da Saude e da Vigilancia
Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (UM) médico atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 06 (seis) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servico.

4.6.3.1. Atribuicdes:

4.6.3.1.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

4.6.3.1.2. Realizar evolugao clinica dos pacientes internados na unidade;

4.6.3.1.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantéo;
4.6.3.1.4. Realizar diariamente a prescri¢cdo médica dos pacientes da unidade;

4.6.3.1.5. Coordenar a equipe multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos

pacientes internados;

4.6.3.1.6. Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu plantao,
junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussfes e decisdes tomadas;

4.6.3.1.7. Preencher o prontuério do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas
as decisdes tomadas;

4.6.3.1.8. Cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela
Coordenacéo da Unidade;

4.6.3.1.9. Participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenacgéo de UTI ou outras liderancas

médicas, quando convocado;

4.6.3.1.10. Preencher o livro de ocorréncias do plantéo.
4.6.3.1.11. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacdo.
4.6.3.1.12. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundac¢do Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.6.3.1.13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.7. UNIDADE DE CLINICA MEDICA
A Unidade de Clinica Médica devera obedecer a Portaria n® 2.395/11 MS, CFM 2077, e normas do
Ministério da Saude, Vigilancia Sanitaria e legislagcbes vigentes.
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com contingente diario de médicos clinicos
atuando concomitantemente para avaliagdo e acompanhamento de pacientes internados em
enfermaria em escala a ser definida pela empresa contratante dos servicgos.

4.7.1. Médico Clinica Médica
Profissional com carga horéaria diaria presencial minima de 03 (trés) horas, sendo estas entre
06h00min as 18h00min com escala acordada e aprovada com a coordenacgao da Fundacao. Ficando
assim as demais 21 (vinte e um) horas sobre aviso para orientacdes.

4.7.1.1. Qualificagdo minima

47.1.1.1. Formacéo (graduacéo) em medicina, inscricdo no CRM.
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4.7.1.2. Atribuicdes:

4.7.1.2.1. Realizar acompanhamento, evolugao e prescri¢cdes de pacientes em leitos clinicos;

4.7.1.2.2. Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para outras unidades
de tratamento intra-hospitalar;

4.7.1.2.3. Preencher sumério de altas;

4.7.1.2.4. Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa
permanéncia no formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontudrio.

4.7.1.2.5. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo.

4.7.1.2.6. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.7.1.2.7. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

4.7.1.2.8. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.7.1.2.9. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.7.1.2.10. Preencher e assinar Declaracdo de Obito'® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.7.1.2.11. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.7.1.2.12. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescrices,
encaminhamentos etc.

4.7.1.2.13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.7.1.2.14. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.8. FISIOTERAPIA

4.8.1. Fisioterapeuta referéncia designhado pela empresa contratante:

4.8.1.1. Organizar, coordenar e gerir a escala de fisioterapeutas intensivistas mensalmente.
4.8.1.2. Realizar reunides de trabalho com os fisioterapeutas intensivistas.

4.8.1.3. Elaborar e rever periodicamente os protocolos do servico de fisioterapia.

4.8.1.4. Participar de reunides de gestores do Hospital Regional de Janauba.

4.8.1.5. Solicitar reparos em equipamentos da fisioterapia quando necessario.

4.8.2. QUALIFICACAO MINIMA:

4.8.2.1. Profissional Fisioterapeuta com especializacdo em Fisioterapia Intensiva, com experiéncia
profissional comprovada em coordenacédo de equipe em unidade terapia intensiva adulta.

4.8.3. CARGA HORARIA MINIMA:

4.8.3.1. Minimo 20 (vinte) Horas semanais presenciais, minimo 04 (quatro) horas dia, com escala diurna

com escala matutina e vespertina presencial.

1% Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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4.8.4. Fisioterapeuta Intensivista:

4.8.4.1. Realizar atendimento em regime de plantéo presencial em unidade de terapia intensiva do Hospital
Regional, equipada e com o Suporte de acordo com normas da AMIB e Ministério da Saude.
Oferecendo também suporte emergencial, durante seu plantdo, aos pacientes alocados no pronto
socorro e pacientes internados em enfermarias do Hospital Regional.

4.8.4.2. Realizar o trabalho de fisioterapia apoiado no uso de técnicas, recursos e exercicios terapéuticos
necessarios nas diferentes fases do tratamento, com o objetivo de alcancar uma melhor efetividade
no tratamento.

4.8.4.3. Proporcionar um plano de tratamento condizente, organizado e aplicado de acordo com as
necessidades dos pacientes, como o posicionamento no leito, técnicas de facilitagdo da remocéo de
secrecdes pulmonares, técnicas de reexpansdo pulmonar, técnicas de treinamento muscular,
aplicacdo de métodos de ventilacdo ndo invasiva, exercicios respiratérios e musculo-esqueléticos.

4.8.4.4. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em salude do HOSPITAL para registro de todas as
atividades de atendimento, prescrigbes, encaminhamentos etc;

4.8.4.5. Submeter-se a coordenacéo do fisioterapeuta referéncia da fisioterapia.

4.8.5. QUALIFICACAO MINIMA:
4.8.5.1. Profissional Fisioterapeuta com especializacdo em Fisioterapia Intensiva, 1 ano de experiéncia

profissional comprovada em unidade terapia intensiva adulta.

4.8.5.2. CARGA HORARIA MINIMA: Minimo 96 horas de plantio no més. Minimo 01 (um) plantdo de 12
horas no final de semana no més.

4.9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA DA AREA
FISIOTERAPIA.

4.9.1. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos fisioterapéuticos nas atividades em que foi
credenciado, em imo6vel do HOSPITAL localizado & Av. Pedro Alvares Cabral, 140 - Bairro Veredas —
CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional fisioterapeuta com diploma
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido registro no Conselho
Regional de Fisioterapia — CREFITO e certificado de especializacdo registrado no
CREFITO/COFFITO, respectivamente, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area de Fisioterapia, conforme especificacdes no Edital e
seus Anexos.

4.9.2. Prestar os servigos de fisioterapia no HOSPITAL 24 horas por dia, 7 dias por semana.

4.9.3. Manter o namero de profissionais necesséario para a realizacdo do trabalho de fisioterapia no
HOSPITAL ininterruptamente.

4.9.4. Designar e informar a dire¢cdo do HOSPITAL o nome do fisioterapeuta referéncia que devera ficar
como responsavel por manter o atendimento das solicitacdes e obrigacdes do contrato;

4.9.5. Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, através do fisioterapeuta referéncia, até o dia 20
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de cada més, a relacdo dos profissionais fisioterapeutas que participardo da escala do més
subsequente para prestacdo dos servicos contendo nome completo do profissional, nimero da
inscricdo no CREFITO, endereco e telefone de contato para fins de localizacdo e sua respectiva
escala;

4.9.6. Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documentacdo minima (CPF, RG e CRM) de cada
profissional alocado com o objetivo de identificacdo;

4.9.7. Informar com antecedéncia de no minimo 03 (trés) dias Uteis a direcdo do HOSPITAL, quando da
necessidade, de materiais, medicamentos e manutencdo de equipamentos;

4.9.8. Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagao de todos os servigos credenciados;

4.9.9. Responsabilizar-se integralmente pela execuc¢do do contrato, nos termos da legislagcéo vigente;

4.9.10. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execugdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas,
impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacéo e outros
que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

4.9.11. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,

procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagfes cabiveis e assumindo o énus decorrente;

4.9.12. Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagdo de servico,
todas as condi¢bes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional,

4.9.13. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
ap6s notificacdo, qualquer servidor considerado com conduta inconveniente pelo HOSPITAL,
garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;

4.9.14. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da FHJ, de modo a n&o causar transtornos
ao andamento normal de seus servicos;

4.9.15. Manter as informagbes e dados da FHJ em carater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros, por qualguer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a
entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste
inciso sujeitara o Contratado a san¢éo prevista na Legislagdo dos contratos administrativos;

4.9.16. O pagamento serd efetuado através de debito em conta, preferencialmente Conta Juridica da
Caixa Econbmica Federal.

4.9.17. Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servi¢gos prestados e sem rasuras;

4.9.18. Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais
incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada
por forca de legislacdo deste contrato;

4.9.19. Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizagédo e controle da FHJ em conjunto
com a direcdo do HOSPITAL, bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e esclarecimentos
referente a aquisi¢do ou fornecimento dos servigos ora licitado;
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4.9.20. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais e éticos que devem nortear
as agfes do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no

contrato.

4.10. MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO

Atender conforme a demanda as determinacdes da Portaria n°. 2.616 MS, CFM e Vigilancia Sanitaria.

4.10.1. Médico Infectologista ou Médico clinico naimpossibilidade de especialista;

1(um) profissional. Atendimento presencial de Segunda a Sexta-feira para analise de demandas do Servigo
de Controle de Infeccdo Hospitalar. Carga Horaria total de 14 (quatorze) Horas semanais com
dedicacéo “exclusiva” ao CCIH neste periodo.

4.10.1.1. Qualificagdo minima:

4.10.1.1.1. Nivel superior em medicina, inscricdo no CRM, residéncia Médica em Infectologia e/ou

Titulo de Especialista em Infectologia;

4.10.1.2. Atribuicdes:
4.10.1.2.1. Realizar consultas e atendimentos médicos;
4.10.1.2.2. Cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de

forma integral e humanizada, assegurando comunicacgéo efetiva com equipe multidisciplinar;

4.10.1.2.3. Programar ac¢des de prevencao de doengas e promocao da saude;

4.10.1.2.4. Coordenar programas e servicos em saude;

4.10.1.2.5. Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

4.10.1.2.6. Elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina;
4.10.1.2.7. Promover a educacao dos profissionais de salude do Hospital a respeito da epidemiologia e

dos procedimentos para controle das infec¢des hospitalares;

4.10.1.2.8. Recomendar os isolamentos nos pacientes com infecgdes transmissiveis;

4.10.1.2.9. Assessorar o0 corpo clinico sobre a racionalizagao no uso de antimicrobianos;

4.10.1.2.10. Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questdes relacionadas ao controle das infecces
hospitalares;

4.10.1.2.11. Atender avaliagbes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas médicas e
cirtrgicas;

4.10.1.2.12. Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com os demais
membros da equipe;

4.10.1.2.13. Rever e normatizar os protocolos clinicos do HRJ.

4.10.1.2.14. Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as
clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou ndo;

4.10.1.2.15. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.1.2.16. Fornecer as informacBes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.1.2.17. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do

plantdo, com data, horério, carimbo e assinatura;
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4,10.1.2.18. Preencher e assinar Declaracdo de Obito™ conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;
4.10.1.2.19. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como

AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4,10.1.2.20. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.10.1.2.21. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.10.1.2.22. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.2. Médico Cardiologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingao de periodo de atendimento.

4.10.2.1. Qualificagcdo minima:

4.10.2.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Cardiologia;

4.10.2.2. Atribuicdes:

4.10.2.2.1. Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagndstico de doengas inerentes

a especialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do sistema cardiovascular.

4.10.2.2.2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;

4.10.2.2.3. Realizar demais procedimentos diagnésticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuacao.

4.10.2.2.4. Atender avaliacbes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por médicos do
Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

4.10.2.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.2.2.6. Fornecer as informac8es completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

4.10.2.2.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.2.2.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito'* conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.2.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.2.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundac¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.10.2.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.2.2.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

' Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.

12 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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4.10.3. Médico Pediatra
Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, nas 20 (vinte) horas restantes do

dia, escala com médico pediatra alcancavel. Sem distin¢édo de periodo de atendimento.

4.10.3.1. Qualificacdo minima:

4,10.3.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Pediatria;

4.10.3.2. Atribuicdes:

4.10.3.2.1. Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias no pronto

socorro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames subsidiarios; devendo analisar e
interpretar seus resultados; emitir impressédo diagnéstica; prescrever tratamentos; e orientar os
pacientes.

4.10.3.2.2. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.3.2.3. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

4.10.3.2.4. Fornecer as informagdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.3.2.5. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.3.2.6. Preencher e assinar Declaracdo de Obito™® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.3.2.7. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.3.2.8. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.10.3.2.9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situa¢des que meregcam registro;

4.10.3.2.10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.10.4. Médico Neurologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.4.1. Qualificacdo minima:

4.10.4.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Neurologia™*

4.10.4.2. Atribuicdes:

4.10.4.2.1. Prestar, quando solicitado, assisténcia médica de urgéncia e emergéncia neurolégica aos

pacientes assistido por esta unidade hospitalar.

4.10.4.2.2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema neurologico;

13 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
* Em caso de dificuldade para contratagdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a o
credenciamento de empresa com profissional especialista em neurologia.
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4.10.4.2.3. Realizar demais procedimentos diagnosticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuacao.

4.10.4.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

4.10.4.2.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.4.2.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.4.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito™ conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.4.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.4.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.
4.10.4.2.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;
4.10.4.2.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.
4.10.5. Médico Urologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.5.1. Qualificagcdo minima:

4,10.5.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Urologia16

4.10.5.2. Atribuicdes:

4.10.5.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes a

especialidade de urologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de

atividade no hospital;

4.10.5.2.2. Atender avaliagBes solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro, clinica
médica e UTI;

4.10.5.2.3. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

4.10.5.2.4. Fornecer as informagfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.5.2.5. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.5.2.6. Preencher e assinar Declaracdo de Obito'’ conforme, “Manual de Instrugcdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.5.2.7. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como

!> Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
'® Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a 0
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em urologia.

" Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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AlH, FAA, e outros necessarios para gestéo assistencial e administrativa;
4.10.5.2.8. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.
4,10.5.2.9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;
4.10.5.2.10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéao e instituicbes de ensino.
4.10.6. Médico Nefrologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta’®. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.6.1. Qualificagcdo minima:

4.10.6.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Nefrologia;

4.10.6.2. Atribuicdes:

4.10.6.2.1. Realizar procedimentos de analise e emissao de impressdo diagnéstica dentro da sua

especialidade, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UT],

4.10.6.2.2. Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade Hospitalar.

4.10.6.2.3. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doeng¢a dentro da
sua area de especialidade.

4.10.6.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.10.6.2.5. Fornecer as informagfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.6.2.6. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.6.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito™® conforme, “Manual de InstrugBes para o
Preenchimento da Declaracgéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.6.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.6.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.10.6.2.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.10.6.2.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.10.7. Médico Radiologista
Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, nas 20 (vinte) horas restantes do

dia, escala com médico radiologista alcancavel. Sem distingdo de periodo de atendimento.

'8 Considerar prestador credenciado na rede integrada assistencial de Alta Complexidade. (Vide APAC)

19 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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4.10.7.1. Qualificacdo minima:

4.10.7.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Radiologia®’;

4.10.7.2. Atribuicdes:

4.10.7.2.1. Realizar os procedimentos radioldgicos/ diagndésticos e seus respectivos laudos;

4,10.7.2.2. Desenvolver e atualizar protocolos bem como orientar demais profissionais médicos
guanto aplicacdo de contrastes injetaveis;

4.10.7.2.3. Discutir e orientar as solicitaces de exames radiolégicos no contexto clinico, tendo em
vista sempre o beneficio e a seguranca do paciente;

4.10.7.2.4. Realizar orientagdes aos técnicos de radiologia;

4.10.7.2.5. Avaliar os equipamentos de radiologia/radiografia instalados;

4.10.7.2.6. Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na &rea de radiologia;

4.10.7.2.7. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;

4.10.7.2.8. Promover, quando julgar necessario, reuni6es com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

4.10.7.2.9. Utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela ANVISA;

4.10.7.2.10. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.7.2.11. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F&cil;

4.10.7.2.12. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.7.2.13.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito®™ conforme, “Manual de Instrugdes para o

Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.7.2.14. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.7.2.15. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundac¢do Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.7.2.16. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.7.2.17. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.10.8. Médico Psiquiatra
Profissional com carga horéria diaria presencial minima de 03 (trés) horas, sendo estas entre
06h00min as 18h00min com escala acordada e aprovada com a coordenacédo da Fundacao. Ficando
assim as demais 21 (vinte e um) horas sobre aviso para orientacdes.

4.10.8.1. Qualificagcdo minima:

% Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a o
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em radiologia.

%L Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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4.10.8.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Psiquiatria22 e ou especializacdo em
Psiquiatria;

4.10.8.2. Atribuicdes:

4.10.8.2.1. Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.

4,10.8.2.2. Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos leitos
psiquiatricos.

4,10.8.2.3. Realizar evolucado clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua
especialidade;

4.10.8.2.4. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico referente a doenca dentro da
sua area de especialidade;

4.10.8.2.5. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de atividade no
hospital;

4.10.8.2.6. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

4.10.8.2.7. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.8.2.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.8.2.9. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-F&cil;

4.10.8.2.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.8.2.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.8.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestéo assistencial e administrativa,;

4.10.8.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.8.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregam registro;

4.10.8.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.9. Médico Ginecologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distin¢cao de periodo de atendimento.

4.10.9.1. Qualificacdo minima:

4.10.9.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Ginecologia.

4.10.9.2. Atribuicdes:

4.10.9.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a

2 Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a 0
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em psiquiatria.

2 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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especialidade de ginecologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de
atividade no hospital;

4.10.9.2.2. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas
as decisdes tomadas;

4,10.9.2.3. Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica Médica e UTI;
4,10.9.2.4. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.
4,10.9.2.5. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de

Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.9.2.6. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

4.10.9.2.7. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

4.10.9.2.8. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.9.2.9. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.9.2.10. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.9.2.11. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.9.2.12. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.9.2.13. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.10. Médico Oftalmologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta®. Sem distincdo de periodo de atendimento.

4.10.10.1. Qualificacdo minima:

4.10.10.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Oftalmologia.

4.10.10.2. Atribuicdes:

4.10.10.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a

especialidade de oftalmologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo
de atividade no hospital;

4.10.10.2.2. Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UTI;

4.10.10.2.3. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.10.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.10.10.2.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

24 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
%% Considerar prestador credenciado na rede integrada assistencial de Alta Complexidade. (Vide APAC)
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4.10.10.2.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.,10.10.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.10.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.10.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.
4.10.10.2.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;
4.10.10.2.11.  Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.
4.10.11. Médico Otorrinolaringologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.11.1. Qualificacdo minima:

4.10.11.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Otorrinolaringologia.

4.10.11.2. Atribuicdes:

4.10.11.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes a

especialidade de otorrinolaringologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu
periodo de atividade no hospital;

4.10.11.2.2. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro Clinica médica e UT],

4,10.11.2.3. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.

4.10.11.2.4. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.11.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.11.2.6. Fornecer as informac8es completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.11.2.7. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4,10.11.2.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®’ conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.11.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.11.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagéo Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.11.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situa¢cdes que merecam registro;

%6 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.

%" Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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4.10.11.2.12.  Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.12. Médico Gastroenterologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de

plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincao de periodo de atendimento.

4.10.12.1. Qualificagdo minima:

4,10.12.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Gastroenterologista®.

4.10.12.2. Atribuicdes:

4.10.12.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a

especialidade de gastrenterologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu
periodo de atividade no hospital;

4.10.12.2.2. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro Clinica médica e UT];

4.10.12.2.3. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.

4.10.12.2.4. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.12.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.12.2.6. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

4.10.12.2.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.12.2.8.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.12.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.12.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.12.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;

4.10.12.2.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA DA AREA
MEDICA.

5.1. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos médicos nas atividades em que foi credenciada, em
imoével da Fundacg&o Hospitalar de Janauba - HOSPITAL REGIONAL, localizado & Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional médico
com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido registro no

Conselho Regional de Medicina — CRM e certificado de especializacdo registrado no CRM/CFM,

%8 Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a 0
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em gastrenterologia.

2 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.

5.12.

5.13.
5.14.

5.15.

respectivamente quando for o caso, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica, conforme especifica¢cbes no Edital e seus
Anexos.

Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horarios definidos em escala
prépria elaborados pela Coordenac¢édo da Fundacédo com empresa credenciada;

Manter CNES atualizado através da informacao inicial com dados dos profissionais, inclusive carga
horaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento periédico do cadastro. Observar Portaria
n° 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Salde.

Prestar os servigos, quando requisitados pela diregao do HOSPITAL, a qualquer horério do dia ou da
noite, conforme escala previamente acordada, mantendo o nimero de profissionais necessario para
a realizagdo dos mesmos.

Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do profissional que devera
ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitagdes e obriga¢des do contrato;
Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a relacdo dos
profissionais médicos que participardo da escala médica do més subsequente para prestacdo dos
servicos contendo nome completo do médico, especialidade, nimero da inscricdo no Conselho
Regional de Medicina, endereco, e-mail, telefone e whatsapp de contato para fins de localizagéo e
sua respectiva escala;

Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documenta¢do minima (CPF, RG, PIS, CRM, Comprovante
de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de identificacéo;

Exigir dos profissionais médicos o registro de todos os atendimentos, encaminhamentos,
procedimentos médicos no sistema de informacédo disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de informac¢é@o do HOSPITAL,

Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de no minimo 03

(trés) dias uteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e manutencdo de
equipamentos;

Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagdo de todos os servi¢os credenciados;
Orientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel, do protocolo de
Manchester.

Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por protocolos
assistenciais e pela politica de humanizacao do Ministério da Saude;

Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislacao vigente;
Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servigo, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, honorarios, encargos
sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem,
alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do
Credenciamento;

Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao

patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao culposa ou dolosa,
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5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.28.

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagfes cabiveis e assumindo o énus decorrente;
Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestacdo de servigo,
todas as condic6es que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional;
Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos natificacdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente pelo HOSPITAL,
garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;
Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordena¢Bes do hospital o planejamento e a
programacédo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugdo das
tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do HRJ definirem as especialidades que devem constituir
escalas de disponibilidade e quais devem manter médicos de plantdo no local, considerando o porte
do hospital, a demanda pelos servigos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02
e a Resolucdo CFM 1.451/95.
Exigir do profissional médico especialista a imediata resposta quando acionado pelo médico
plantonista ou por membro da equipe médica da instituicdo; que informara a gravidade do caso, bem
como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e anotara a data e hora desse comunicado no
prontuario do paciente e no caso de haver negativa do médico especialista, o fato devera ser
relatado em livro de ocorréncia e comunicado a Diretoria do Hospital;
Garantir disponibilizagdo de profissionais médicos para preceptoria aos académicos do curso de
medicina nos convénios entre o hospital e instituicbes de ensino;
Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a ndo causar transtornos ao
andamento normal de seus servicos;
Manter as informagfes e dados do HRJ em carater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a
entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste
inciso sujeitara o Contratado a san¢éo prevista na Legislagdo dos contratos administrativos;
O pagamento sera efetuado através de débito em conta Conta Juridica da Caixa Econémica Federal
caso seja em agéncia diferente sera descontado o valor correspondente as transacgoes.
Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servi¢os prestados e sem rasuras;
Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais
incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada
por for¢a de legislacédo deste contrato;
Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle do HRJ em conjunto
com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e esclarecimentos
referente a aquisigdo ou fornecimento dos servigos ora licitado;
Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que devem nortear
as acdes do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
contrato.
Zelar pelo bom nome e reputacdo do Hospital Regional, atuando de forma ética e profissional com
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relacéo as coisas e fatos oriundos desta instituigdo.

5.29. Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janauba garante a universalidade do acesso,
sendo completamente vedada a cobranca pecuniaria de qualquer procedimento a qualquer paciente,
a suspeita desta pratica afastara imediatamente o prestador de servico e a empresa prestadora de
servico até a completa elucidacéo dos fatos.

5.30. Efetuar procedimentos eletivos em data diferente de plantées assumidos.

6. OBRIGACOES DO HOSPITAL

6.1. Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizagdo dos servicos e
atendimento aos pacientes, conforme plano operacional do hospital e disponibilidade financeira de
recursos;

6.2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacao dos servi¢os contratados;

6.3. Proporcionar todas as condi¢bes necessarias para que o Contratado possa cumprir 0 estabelecido
no contrato;

6.4. Efetuar os repasses financeiros referentes as AlH's (Autorizagdo de internacdo hospitalar) de
procedimentos eletivos, aos profissionais de direito, através de suas respectivas empresas, com
excecao das AlIH's glosadas e executadas em plantdes de urgéncia e emergéncia.

6.5. Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos necessérios para a fiel execucdo contratual, que
venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

6.6. [Fornecer os meios necessarios a execuc¢ao pela Contratada dos servi¢os objeto do contrato;

6.7. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas dependéncias do
HOSPITAL, quando necessério para a execugdo dos servigos, objeto do presente Contrato;

6.8. Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital Regional e
disponibilizar equipamentos necessarios para a realizacao dos servigos contratados;

6.9. Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem aceitos sera
solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com terceiro, deduzindo as despesas
respectivas quando do pagamento;

6.10. Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada para a
prestacéo dos servigcos objeto do presente Contrato.

6.11. Emitir Nota de Autorizacéo de Fornecimento (NAF) para a prestacéo de servicos no HOSPITAL;

6.12. Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificacbes do Edital
n°000007/2019 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissao Gestora de Contratos.

7. DOS VALORES A SEREM PAGOS

7.1. Os valores serdo pagos em conformidade com TABELA DE REFERENCIA, Anexo Il do termo de
referencia deste edital.

7.2.  PARAGRAFO UNICO - O regime em sobreaviso constitui obrigacdo de dedicagdo ao atendimento
do Hospital quando solicitado, ndo podendo ser concomitante com outra atividade remunerada de
qualquer natureza.

8. CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

8.1. Poderdo participar do credenciamento nas especialidades/areas enunciadas no item 2, todas as
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8.2.

8.3.

8.4.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

10.
10.1.

10.2.

pessoas juridicas de direito privado, desde que atendidos os requisitos exigidos neste instrumento
de chamamento publico; titulo reconhecido pelo Conselho de Medicina e ou titulo de especialista
pela respectiva Sociedade. Responsabilizando-se pela sua prestacdo dos servigos médicos nas
atividades em que foi credenciada, em imével do HOSPITAL localizado a Av. Pedro Alvares Cabral,
140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional médicos com
diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido certificado de
especializacdo registrado no Conselho Regional de Medicina e certificado de especializacéo
registrado no CRM, respectivamente, quando for o caso ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou
transferir, total ou parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de
1.993 e do Credenciamento de Pessoa Juridica da Médica, conforme especificagbes no Edital e
seus Anexos.

N&o poderdo participar no Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as sancdes
previstas nos incisos Ill e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93;

N&o poderdo participar no Credenciamento os interessados concordatarios ou em processo de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacao;

N&o poderdo participar no Credenciamento as pessoas juridicas que tenham sido declaradas
iniddneas por 6rgéo da Administragdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio,
pelo 6rgdo que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéao.

FORMA DE INSCRI(;AO NO CREDENCIAMENTO

Os interessados poderao inscrever-se para Credenciamento no Hospital Regional de Janauba, onde
a documentacdo sera recebida para andlise no horario das 08h30minh as 11h30minh (horario de
Brasilia/DF), dos dias 09/12/2019 a 23/12/2019 de segunda a sexta feira.

As inscricdes serdo efetuadas no Hospital Regional de Janalba, no endereco da Av. Pedro Alvares
Cabral, 140, bairro Veredas, Janauba/MG, CEP 39.440-000.

Serdo consideradas credenciadas as pessoas juridicas que cumprirem os requisitos deste Edital,

Os interessados poderdo solicitar a inscricdo junto a Comissdo de Licitagdo da FHJ a qualquer
momento, sendo suas inscricdes proporcionalmente adequadas ao periodo remanescente da
vigéncia do Credenciamento, condicionado ao numero de vagas em aberto;

Aqueles credenciados fora do prazo previsto no item 8.1. terdo o extrato de contrato publicado até o
5° dia atil do més subsequente, conforme previsto pelo artigo 61 da Lei 8.666/93;

Os interessados para atenderem o Chamamento Publico de Credenciamento, poderdo ter acesso ao
Edital no Setor de licitacdo do Hospital Regional de Janalba no endereco, Av. Pedro Alvares Cabral,
140 — Bairro: Veredas - Janauba — MG, de segunda a sexta de 09h00min as 17h00minhs, através do
site www.hrjanauba.com.be ou pelo email licitacacao@hrjanauba.com.br.

IMPUGNACAO

Até o quinto dia ap6s a publicacdo do aviso deste edital, qualquer pessoa, inclusive Credenciando,

podera pedir esclarecimentos e/ou impugnar este edital.
Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser formulados a Comissdo Especial de Credenciamento

por meio do enderego eletrbnico licitacao@hrjanauba.com.br e serdo respondidos em até 48
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

(quarenta e oito) horas do seu recebimento, por e-mail.

As impugnacdes deverdo ser formuladas em documentos impresso e assinado e protocoladas na
sede da Fundacdo Hospitalar de Janadba, no endere¢o constante do preambulo, aos cuidados da
Comissao de Credenciamento.

As impugnacbes serdo respondidas em até 72 (setenta e duas) horas por meio de decisdo
fundamentada; via original dessa decisédo ficara a disposicdo do impugnante, que, tendo interesse,
podera retira-la na sede da Fundacao.

Na decisdo sobre a impugnagdo podera ser ouvido o setor responsavel pela elaboracédo do edital e
Seus anexos, ou o 6rgdo juridico, conforme o caso.

Se a impugnacao for acolhida, o prazo de apresentagdo do pedido de credenciamento podera ser
prorrogado.

A ndo-impugnacdo do edital, na forma e tempo definidos, acarreta a decadéncia do direito de
discutir, na esfera administrativa, as regras do processo de credenciamento.

Os pedidos de esclarecimento e as impugnacdes, incluida a identificagdo dos seus autores, bem
como suas respostas serdo publicadas no site da Fundag&o www.hrjanauba.com.br .

Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, e consideram-se os dias consecutivos; sé se iniciam e expiram os prazos em dia de

expediente.

10.10.0 pedido de esclarecimento presta-se a esclarecer obscuridade ou eliminar contradicdo, suprir

11.
11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

12.
12.1.

omissédo de ponto ou questdo que deva constar do edital, corrigir erro material etc. J& a impugnagédo
presta-se a demonstrar ilegalidade de disposicao editalicia e de seus anexos.

DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

Para se habilitar ao credenciamento, a entidade interessada deverd apresentar as Declaragfes
conforme modelos anexos, acompanhadas dos documentos necesséarios atendendo as exigéncias
deste edital;

Na andlise da documentacéo relativa a habilitacdo, pela Comissdo de Licitacdo, exigir-se-4 a estrita
observancia de todos os requisitos de pré-qualificagdo previstos no Edital, permitindo vistas aos
documentos pelos presentes a sessao;

Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagbes e complementacdes da
documentacéo ao interessado;

O resultado da pré-qualificagcdo serd divulgado no Diario Oficial Nacional, Diario Oficial do Estado e
no Quadro de Aviso do Hospital Regional, passando a vigorar a partir dessa data o prazo de 03
(trés) dias Uteis para apresentacao de recurso contra deciséo de habilitacdo ou inabilitacéo;

Os recursos nao terdo efeito suspensivo e deverdo ser protocolados junto & Comissao de Licitacdo
da FHJ, no endereco: Av. Pedro Alvares Cabral, 140, bairro Veredas, Janaliba/MG, CEP 39.440-
000.

DA DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO

Para Credenciamento as Pessoas Juridicas deverdo apresentar os documentos na ordem a

seguir descrita:

12.1.1. Requerimento para Credenciamento, conforme modelo contido no Anexo Il;
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12.1.2. Declaracéo de conhecimento do Edital, seus anexos,instru¢des e

procedimentos conforme modelo contido no Anexo I,

12.1.3. Cépia do CNPJ;

12.1.4. Cépia do Contrato Social (autenticada em Cart6rio);

12.1.5. Declaracéo da pessoa juridica nominando seus socios;

12.1.6. Copia do Alvara de Licenca (funcionamento fornecido pela Prefeitura), autenticada em cartorio;

12.1.7. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal;

12.1.8. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual;

12.1.9. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal da cidade sede da pessoa
juridica participante, com enderego eletrbnico ou telefone e responsavel para confirmar a

autenticidade da mesma;

12.1.10. Certiddo Negativa de Débito — CND — emitida pelo INSS;

12.1.11. Certiddo negativa que prove a regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

12.1.12. Copia da cédula de identidade dos s6cios gerentes (autenticada em cartério);

12.1.13. Cépia do CPF dos s6cios gerentes (autenticada em cartério);

12.1.14. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
Juridica;

12.1.15. Declaragdo comunicando se houver suspensdo de encargos fiscais (IRRF, CSLLL,
COFINS, PIS/PASEP)

12.1.16. Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de funcionarios menores de 18 anos

exercendo trabalhos noturno, perigoso ou insalubre, ou menores de 16 anos exercendo qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

12.1.17. Declaragéo do proponente de que néo foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com o
Poder Publico, em qualquer de suas esferas, conforme modelo contido no Anexo V;

12.1.18. Cépia do comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina - CRM dos sécios
gerentes (autenticada em cartério);

12.1.19. Copia do diploma do médico responsavel (autenticada em cartério);

12.1.20. Copia do certificado de especialidade reconhecida pelo Conselho Regional de Medicina —
CRM na area pretendida (autenticada em cartério);

12.1.21. CNDT- Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

12.2. Os profissionais poder&o ser inscritos em mais de uma especialidade, desde que preenchidos
0S requisitos narespectiva especialidade.

13. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

13.1. Os interessados deverao efetuar a entrega dos documentos relacionados no item 7 a Comissao de
Licitagdo da FHJ no periodo de 09/12/2019 a 23/12/2019 de segunda a sexta feira, no horario das
08:30 as 11:00 horas, no seguinte endereco: Fundagdo Hospitalar de Janalba — Hospital Regional
de Janalba - Av. Pedro Alvares Cabral, 140, bairro Veredas, Janaiuba/MG, CEP 39.440-00 - em

envelope fechado com as seguintes indicacdes:
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COMISSAO DE LICITACAO DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA — HOSPITAL REGIONAL DE

JANAUBA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO

DE MEDICO N°.000007/2019

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE

SERVIGOS NA AREA MEDICA NO HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA

ENVELOPE N°. 01 (DOCUMENTAGAO) PESSOA JURIDICA
INTERESSADA:
AREA/ESPECILIADADE:

ENDERECO:

TELEFONE: E-MAIL:

14.
14.1.

14.2.

14.3.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

DOS RECURSOS

Cabera recurso, sem efeito suspensivo, nos casos de habilitagdo ou inabilitacdo na pré-qualificacao,
no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da publicacdo do resultado no Diario Oficial
do Estado;

Os recursos serdo recebidos no mesmo local da entrega da documentacdo do Credenciamento e
serdo dirigidos ao Diretor Geral da FHJ por intermédio da Comisséo de Licitagcdo, a qual podera
reconsiderar sua decisdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devidamente informado;

O Diretor Geral da FHJ, ap0s receber o recurso e a informa¢éo da Comisséo de Licitacéo, proferird,
também no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a sua decisdo, devendo promover a sua respectiva
publicacéo no Diario Oficial Nacional e no Diério Oficial do Estado.

DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

A pessoa juridica que atender a todos os requisitos previstos no presente Edital de Credenciamento
serd julgada habilitada na pré-qualificacéo e, portanto, credenciado na FHJ, encontrando-se apto a
prestar os servi¢cos aos quais se candidatou;

O resultado da pré-qualificacé@o sera publicado no Diario Oficial do Estado e Diario Oficial da Uniéo,
em prazo ndo superior a 03 (trés) dias Uteis;

Durante a vigéncia do presente Edital de Credenciamento, incluida as suas republicagbes, a FHJ, a
seu critério, podera convocar por oficio os credenciados para nova andlise de documentagéo. Nessa
ocasido serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das condi¢cbes apresentadas
guando da pré-qualificacao do interessado;

A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacdo atualizada, o credenciado
ter4 até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la pessoalmente ou, a critério da FHJ, por via postal
(sedex).

A andlise da documentacao devera ser realizada em prazo de até 05 (cinco) dias corridos;

Os credenciados convocados para apresentar a documentagdo participardo normalmente dos
sorteios de demandas ou das convocacoes feitas pela FHJ;

O resultado da analise sera publicado no Diario Oficial Nacional e no Diario Oficial do Estado de
Minas;

A pessoa juridica ndo aprovada na avaliagdo da documentacdo sera descredenciada, sendo-lhe
assegurada o contraditério e a ampla defesa,;

A critério do Diretor Geral da FHJ, podera ser encaminhado correspondéncia a prestadores de
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servico em potencial, que gozem de boa reputacdo profissional, para que promovam o0 seu

Credenciamento;

15.10.A cada 06 (seis) meses ou outro prazo inferior, a FHJ podera realizar credenciamento para novos

interessados, quando republicara o Edital, podendo alterar regras, prazos e condicdes;

15.11.0 Credenciamento nédo estabelece qualquer obrigacao da FHJ em efetivar a contratacdo do servico,

16.
16.1.

16.2.

16.3.
16.4.

16.5.

16.6.

17.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a FHJ podera denunciar
o Credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas no Edital, e na legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditério
e da ampla defesa.

DOS PROCEDIMENTOS DO CADASTRO

Ao requerer a inscricdo no CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA N°. 000007/2019 o interessado fornecera os
elementos necessérios a satisfagdo das exigéncias contidas no item 07 e seus subitens deste
instrumento;

Os inscritos serdo cadastrados por area de atuagdo e especialidades e, segundo a avaliacéo técnica
da Comisséo de Licitagdo da FHJ, a partir dos elementos constantes da documentacao relacionadas
no item 7.1 e seus subitens do presente instrumento;

Aos inscritos seréa fornecido declaracdo ou certificado, renovavel sempre que atualizarem o registro;
Durante a vigéncia do Credenciamento de que trata o presente Edital é obrigatério que os
credenciados mantenham regularizadas todas as condi¢cdes de habilitacdo e que informem toda e
qualquer alteragdo na documentacgéo referente a sua habilitagéo juridica, qualificagao técnica;
Estando credenciado para um determinado servico, o interessado podera se pré-qualificar para outro
servico. Para tanto, podera se valer do mesmo processo da pré-qualificacdo de seu primeiro
credenciamento, salvo se para o outro servico for exigida qualificagdo técnica diferente, caso em que
deverd apresentar documentacdo que comprove possuir capacidade técnica para 0 hovo Servigo;

A qualquer tempo poderd ser alterado, suspenso ou cancelado o cadastramento do inscrito que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento.

DO CRITERIO DE CADASTRAMENTO

As Pessoas Juridicas serdo inicialmente cadastradas pela ordem de apresentagdo dos envelopes
junto a FHJ, conforme previsto no item 5 do presente instrumento, e posteriormente recadastrados
conforme a ordem de execucao dos servi¢os;

As atividades de avaliagdo da documentacéo (pré-qualificacdo) tera inicio no dia 26 de Dezembro
de 2019 a partir das 09h00Omin horas pela Comissédo de Licitagdo da FHJ e por técnicos por ela
solicitados para agilizar os servicos, que fara a conferéncia dos documentos apresentados com 0s
exigidos e homologara os credenciados, juntamente com o Diretor Geral da FHJ;

Concluida a avaliagdo da documentacdo e no caso de haver mais pessoas juridicas habilitadas do
gue o necessario para realizagdo dos servigos, a Comisséo de Licitacdo realizard sessao publica de
sorteio para definir a pessoa juridica a ser contratada para a presta¢do dos servicos, observando-se
sempre o critério de rotatividade.

Havendo a necessidade de contratacdo de todas as pessoas juridicas habilitadas no
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17.5.

17.6.

18.

18.1.

18.2.

19.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

20.
20.1.

Credenciamento ndo seré realizado o sorteio;

O comparecimento a sesséo publica de sorteio é facultativo e todos os credenciados em situagao
regular poderdo ser contemplados, mesmo ndo comparecendo ao evento, com excecdo daqueles
gue se declararem impedidos ou assim forem considerados pela FHJ;

O Credenciamento para prestacdo de servicos no HOSPITAL é pelo periodo de 12 (doze meses)
meses, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, por um periodo sucessivo de até 60
(sessenta) meses, através de termo aditivo;

DO CRITERIO DE REAJUSTE

O valor dos servigos médicos indicados no Anexo Il do termo de referencia ndo sofrera reajuste pelo
periodo de vigéncia do contrato, a contar da data da publicacdo do presente Edital;

Havendo necessidade de prorrogar os Contratos referentes ao presente Processo de
Credenciamento, o valor podera ser revisto pela FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA —
(HOSPITAL REGIONAL).

DA CONTRATACAO

ApOs ter sido publicada a Homologacao emitida pela FHJ, ou ap6s a convocacgéo geral de todos os
credenciados, dar-se-a inicio ao processo de contratacdo através da emissdo da ordem de servigo
ou instrumento contratual equivalente;

O fato da pessoa juridica que visa ser credenciada ter sido habilitada para prestar os servigcos para o
atendimento de demanda ndo garante sua efetiva contratacdo pela FHJ;

A contratagdo da pessoa juridica habilitada no Credenciamento somente podera ocorrer por vontade
da FHJ e desde que esteja em situagcdo regular perante as exigéncias habilitatérias para o
Credenciamento;

A contratacdo decorrente do Credenciamento obedecera as regras da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracdes, Lei n° 8.080/90, e demais legislacdes aplicaveis e os termos da minuta do
instrumento contratual anexa ao presente Edital;

A direcao da FHJ convocard o credenciado, a partir da homologa¢do do Chamamento Publico, para
assinar ou retirar o instrumento contratual, dentro das condi¢des estabelecidas na legislacdo e no
edital, e dar inicio & execug¢do do servigo, sob pena de decair o direito & contratacdo, sem prejuizo
das sanc0es previstas nalei;

Paragrafo Unico. O credenciado contratado deverd indicar e manter preposto, aceito pela FHJ, para
representé-lo na execugéo do contrato;

O instrumento contratual devera ser assinado pelo representante legal do credenciado, e observara
a minuta contemplada no Edital de Credenciamento;

O instrumento contratual decorrente do Credenciamento sera publicado, em forma de extrato, no
Diario Oficial e no Quadro de Aviso da FHJ, conforme disposto na Lei 8.666/93 e suas alteracdes.
PRAZO DO CONTRATO E CONDIQOES DE REALIZACAO DOS SERVICOS

O prazo da vigéncia do contrato é pelo periodo de 12 (doze) meses podendo a critério da FHJ, ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, por um periodo sucessivo de até 60 (sessenta) meses,

através de termo aditivo;

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgcamentarios,
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exceto quanto aos relativos:

Il - a prestacdo de servicos a serem executados de forma continua, que poderdo ter a sua duragdo prorrogada por

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

21.
21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

21.6.
21.7.

21.8.

21.9.

iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
administragdo, limitada a sessenta meses;

O volume de servicos a ser contratado da pessoa juridica credenciada decorrera dos servigos
ofertados a populagdo por parte do HOSPITAL, abrangendo areas e especialidades médicas
referidas neste Edital;

As obrigacfes decorrentes deste procedimento constardo de contrato bilateral a ser firmado com a
pessoa juridica credenciada, observando o contido na Lei n°. 8.666/93, e com as alteracdes na Lei
n°. 8.883/94, e demais normas aplicaveis a matéria;

A pessoa juridica contratada tera que prestar servicos médicos no periodo de vigéncia do contrato,
em quantidade, dias e horarios estabelecidos na escala médica elaborada pela dire¢cdo do
HOSPITAL;

A pessoa juridica contratada deverd realizar a prestagdo dos servicos médicos, conforme a Rede
Regionalizada e Hierarquizada de Prestacdo de Servigcos SUS;

A FHJ emitird a Ordem de Servigos para a realizagdo dos mesmos.

DAS OBRIGA(;C)ES E RESPONSABILIDADES DO HOSPITAL

Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizagdo dos servicos e
atendimento aos pacientes, conforme plano operacional do hospital e disponibilidade financeira de
recursos;

Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestagdo dos servi¢os contratados;

Proporcionar todas as condi¢bes necessarias para que o Contratado possa cumprir o estabelecido
no contrato;

Efetuar os repasses financeiros referentes as AlH’s (Autorizagdo de internacdo hospitalar) de
procedimentos eletivos, aos profissionais de direito, através de suas respectivas empresas, com
excecao das AlH's glosadas e executadas em plantdes de urgéncia e emergéncia.

Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucdo contratual, que
venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

Fornecer os meios necessarios a execucao pela Contratada dos servigcos objeto do contrato;

Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas dependéncias do
HOSPITAL, quando necessario para a execucgdo dos servigos, objeto do presente Contrato;

Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital Regional e
disponibilizar equipamentos necessarios para a realizagcao dos servigos contratados;

Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem aceitos sera
solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com terceiro, deduzindo as despesas

respectivas quando do pagamento;

21.10.Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada para a

prestacéo dos servicos objeto do presente Contrato.

21.11.Emitir Nota de Autorizacéo de Fornecimento (NAF) para a prestacéo de servicos no HOSPITAL;

21.12.Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificacbes do Edital
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22.
22.1.

22.2.

22.3.

22.4,

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.

n°000007/2019 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissdo Gestora de Contratos.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA
Responsabilizar-se pela prestacéo dos servicos médicos nas atividades em que foi credenciada, em
imével da Fundacéo Hospitalar de Janatiba - HOSPITAL REGIONAL, localizado & Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional médico
com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM e certificado de especializa¢do registrado no CRM/CFM,
respectivamente quando for o caso, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica, conforme especifica¢cbes no Edital e seus
Anexos.

Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horarios definidos em escala
propria elaborados pela Coordenacao da Fundagédo com empresa credenciada;

Manter CNES atualizado através da informacd&o inicial com dados dos profissionais, inclusive carga
horaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento peridédico do cadastro. Observar Portaria
n° 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Saude.

Prestar os servi¢os, quando requisitados pela direcdo do HOSPITAL, a qualquer horéario do dia ou da
noite, conforme escala previamente acordada, mantendo o nimero de profissionais necessério para
a realizagdo dos mesmos.

Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do profissional que devera
ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitagdes e obriga¢des do contrato;
Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a relacdo dos
profissionais médicos que participardo da escala médica do més subsequente para prestacdo dos
servicos contendo nome completo do médico, especialidade, nimero da inscricdo no Conselho
Regional de Medicina, endereco, e-mail, telefone e whatsapp de contato para fins de localizagéo e
sua respectiva escala;

Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documenta¢do minima (CPF, RG, PIS, CRM, Comprovante
de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de identificacéo;

Exigir dos profissionais médicos o registro de todos os atendimentos, encaminhamentos,
procedimentos médicos no sistema de informacdo disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de informacéo do HOSPITAL,

Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de no minimo 03

(trés) dias uteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e manutencdo de

equipamentos;

22.10.Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagao de todos os servigos credenciados;

22.11.0rientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel, do protocolo de

Manchester.

22.12.Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por protocolos

assistenciais e pela politica de humanizacao do Ministério da Saude;
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22.13.Responsabilizar-se integralmente pela execugéo do contrato, nos termos da legislacdo vigente;

22.14.Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, honorarios, encargos
sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem,
alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do
Credenciamento;

22.15.Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente;

22.16.Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestacdo de servigo,
todas as condi¢cdes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional;

22.17.Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apoés notificagdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente pelo HOSPITAL,
garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;

22.18.Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordenac¢des do hospital o planejamento e a
programacéo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execucéo das
tarefas; Serd da Competéncia da Diretoria do HRJ definirem as especialidades que devem constituir
escalas de disponibilidade e quais devem manter médicos de plantdo no local, considerando o porte
do hospital, a demanda pelos servigos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02
e a Resolucdo CFM 1.451/95.

22.19.Exigir do profissional médico especialista a imediata resposta quando acionado pelo médico
plantonista ou por membro da equipe médica da instituicdo; que informara a gravidade do caso, bem
como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e anotara a data e hora desse comunicado no
prontuario do paciente e no caso de haver negativa do médico especialista, o fato devera ser
relatado em livro de ocorréncia e comunicado a Diretoria do Hospital;

22.20.Garantir disponibilizacdo de profissionais médicos para preceptoria aos académicos do curso de
medicina nos convénios entre o hospital e instituicées de ensino;

22.21.Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a n&o causar transtornos ao
andamento normal de seus servicos;

22.22.Manter as informacdes e dados do HRJ em carater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a
entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacao prevista neste
inciso sujeitar4 o Contratado a sancao prevista na Legislacéo dos contratos administrativos;

22.23.0 pagamento sera efetuado através de crédito em conta Conta Juridica da Caixa Econmica
Federal, caso seja em banco diferente sera descontado o valor correspondente as transacoes.

22.24.Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servigos prestados e sem rasuras;

22.25.Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais
incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada
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por forca de legisla¢éo deste contrato;

22.26.Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle do HRJ em conjunto

com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e esclarecimentos

referente a aquisi¢do ou fornecimento dos servigos ora licitado;

22.27.0bservar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que devem nortear

as acles do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
contrato.

22.28.Zelar pelo bom nome e reputacdo do Hospital Regional, atuando de forma ética e profissional com

relacéo as coisas e fatos oriundos desta instituigdo.

22.29.Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janauba garante a universalidade do acesso,

23.
23.1.

23.2.

23.3.

24.1.

24.2.

25.
25.1.

25.2.

sendo completamente vedada a cobranca pecuniaria de qualquer procedimento a qualquer paciente,
a suspeita desta préatica afastara imediatamente o prestador de servico e a empresa prestadora de
servigo até a completa elucidagéo dos fatos.

DA ENTREGA E ACEITAQAO DO OBJETO

O objeto de prestacéo de servicos médicos sera realizado no imével do HOSPITAL REGIONAL DE
JANAUBA, nas quantidades, dias e horarios definidos em escala médica elaborada pela dire¢do do
HOSPITAL;

A nota fiscal devera conter 01 (uma) via para os servigos prestados, a qual devera ser entregue na
contabilidade do HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA, até o dia 05 de cada més, relativa a
prestacdo de servicos do més anterior;

A Contratada devera fazer constar na Nota Fiscal o nimero da respectiva Licitagdo —
Credenciamento Publico n°. 00006/2018 — o estabelecimento bancario, o nimero da agéncia e

da conta corrente onde o pagamento sera creditado;

. A Nota Fiscal devera vir acompanhada da documentagdo abaixo relacionada, devidamente

atualizada:

Requisi¢cdes ou autorizagdo que foram fornecidas pelo HOSPITAL;

Certidao Negativa de Débitos do INSS — CND;

Certid&o de Regularidade do FGTS;

Certiddo Negativa de Débitos Federal;

DO PRECO/PAGAMENTO.

Pela integral e satisfatéria execucéo dos servicos a CONTRATADA recebera da FHJ a importancia
mensal contratual mediante depdsito bancario em conta corrente da pessoa juridica credenciada.

O pagamento dos servicos prestados em conformidade com o presente Edital de Credenciamento de
Pessoa Juridica da Area Médica n° 000007/2019 sera efetuado em até 30 dias apds a certificacéo
da nota fiscal de prestacdo dos servicos.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O atraso injustificado na entrega do objeto deste Credenciamento sujeitara o adjudicado a multa de
0.2% (zero virgula dois por cento), sobre o valor da Nota Fiscal por dia de atraso, até 15 (quinze)
dias. Multa esta que sera descontada da fatura a ser paga;

Paragrafo Unico - A multa a que alude o subitem acima ndo impede que a FHJ rescinda

unilateralmente o contrato e aplique as outras sancdes previstas na Lei n. ° 8.666/93;
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25.3.

a)
b)
c)

25.4.

25.5.

25.6.

26.
26.1.

26.2.

26.3.

27.
27.1.

27.2.

27.3.

Pela ndo entrega total ou parcial do objeto, a FHJ, podera aplicar a adjudicada as seguintes
sanc¢des:

Adverténcia;
Multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor da Nota Fiscal;
Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a FHJ pelo

prazo de 02 (dois) anos;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a FHJ e Administracéo
Pudblica, enquanto perdurem os motivos determinantes da punicdo ou, até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
o proponente ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes, depois de decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base no contido na letra "c";

As sanc0es previstas nas letras ¢) e d) do subitem anterior poderdo também ser aplicadas as pessoa

juridicas que, em razéo dos contratos regidos pela Lei n.° 8.666/93:

Tenha sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do Credenciamento;

Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a FHJ em virtude de atos ilicitos praticados;
O ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢es pactuadas no instrumento contratual ou
a sua inexecucdo parcial ou total, podera ensejar na aplicacdo de penalidade financeira e rescisdo
contratual, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial.

DA AVALIAQAO DE DESEMPENHO E CONTROLE DE QUALIDADE

A avaliacdo da prestacdo dos servicos junto ao HOSPITAL REGIONAL sera procedida em
conformidade com as normas da Vigilancia Sanitaria, Conselhos competentes, Regimento Interno e
leis reguladoras do Sistema de Saude Publica.

Verificado o desempenho insatisfatério, o credenciado contratado serd notificado e devera
apresentar justificativa formal no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

O desempenho insatisfatério na avaliagdo podera implicar na restricdo ou alteracdo do pagamento
do servico realizado, assim como na rescisdo do contrato e aplicacdo das penalidades previstas em
Lei.

CONSIDERACOES GERAIS

Perdera o direito a contratacéo, sem prejuizo das san¢des previstas no Art. 81 da Lei n°. 8.666/93, a
adjudicada que ndo atenda ao Chamamento no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicacao,
podendo a contratante convocar 0s Licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de
classificagéo;

Quando o contrato for realizado com pessoa juridica localizada fora do Municipio de Janauba/MG,
devera fazer constar o endereco e o telefone para o contato e as ligagbes telefonicas poderdo ser
feitas a cobrar;

Reserva-se a FHJ, o direito de revogar ou anular parcial ou totalmente o presente procedimento
licitat6rio, visando o interesse da Administracdo Publica ou por vicio de ilegalidade, assegurado ao

licitante o direito ao contraditorio e de defesa;
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27.4.

27.5.

27.6.

27.7.

27.8.

27.9.

Quando o adjudicado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou n&o retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo e condi¢cdes estabelecidas no Edital, a FHJ valer-se-a do disposto no
Art. 64, paragrafos 1° e 2° da Lei n. °8.666/93;

Reserva-se a Comissao de Licitacdo, o direito de promover diligéncias destinadas a esclarecimentos
ou complementar a instrucéo do procedimento licitatério, em qualquer fase de seu andamento;

Caso a Comissao de Licitacdo julgue necessaria, podera solicitar declaracdes de pacientes que
tenham sido atendidos pela pessoa juridica, comprovando a qualidade dos servicos prestados;

A Comissao Licitacéo, no interesse da FHJ/Fundagéo Publica, podera relevar omissGes puramente
formais, desde que ndo comprometam a proposta, a legislacdo vigente e a lisura deste
procedimento licitatorio;

A Comisséo de Licitacdo podera, até a data da entrega da nota fiscal, desclassificar em despacho
fundamentado qualquer licitante, sempre que se tiver conhecimento de circunstancias posteriores ao
julgamento que desabone a idoneidade do mesmo, ndo cabendo ao desclassificado qualquer
indenizacgéao;

Decaira do direito a impugnacéo do Edital o licitante que o aceitar sem ressalvas, até 02 (dois) dias

Uteis da data fixada para abertura das propostas;

27.10.0s contratos administrativos firmados com a FHJ regular-se-ao pelas normas instituidas nos Art. 54

a 80 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes da Lei n° 8.883/94, como também, pelas suas clausulas e

pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-lhes, supletivamente as disposi¢cdes do Direito Privado;

27.11.Fica eleito o foro da Cidade de Janauba/MG, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado

gue seja para serem dirimidas possiveis duvidas oriundas deste Credenciamento;

27.12.As informacdes complementares e os esclarecimentos relativos ao Credenciamento serdo prestados

28.
28.1.

29.

pela Comissdo de Licitacdo, no enderec¢o ja citado ou pelo telefone: (38) 3821-8034 / 2406, no
horéario das 08:30 as 11:45 e das 13:30 as 16:45 de segunda a sexta-feira.

VALOR MAXIMO ADMISSIVEL

O valor méximo admissivel para 0s servigos previstos neste procedimento licitatério na data da
abertura do envelope da Habilitacdo é o constante no ANEXO Il do termo de referencia do presente
Edital.

ANEXOS INTEGRANTES

Integram o presente instrumento 0s seguintes anexos:

a)
b)
c)

Anexo | — Termo de Referencia
Anexo Il — Modelo de requerimento para Credenciamento de pessoa juridica;

Anexo Il — Modelo de declaracdo de conhecimento do edital, seus anexos, instrucbes e
procedimentos;

Anexo IV - Modelo de declaracdo de cumprimento dos requisitos habilitatorios;

Anexo V - Modelo declaracéo de idoneidade;

Anexo VI - Modelo de declaracdo de emprego;

Anexo VII- Modelo de declaracdo de néo existéncia de trabalhadores menores;

Anexo VIII - Modelo de declaracéo de desisténcia de recurso;

Anexo IX - Modelo de minuta de contrato administrativo.
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Janalba/MG, 22 de Novembro de 2019.

Lucinéia Lopes Araujo
Diretora Geral

Fundagéo Hospitalar de Janaiba

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA:

Considerando que os servicos de Urgéncia e Emergéncia sdo ininterruptos, e devem ser prestados 24
horas por dia, sete dias por semana, para suprir a demanda da microrregido e demandas da Central
de Regulacéo da Macrorregional;

Considerando a importancia do Hospital Regional, que atende 100% SUS, com atendimento médio de
2.400 pessoas/ més em urgéncia e emergéncia, além da realizagcao de mais de 180 cirurgias/ més;

Considerando a necessidade da populacdo de Janauba e da regido, que por ser em grande proporgao
carente e dependerem dos servicos prestados no Hospital Regional de forma direta;

Considerando os 95 (noventa e cinco) leitos existentes nesta unidade hospitalar, inclusive os 10 (dez) leitos
na UTI, 6 (seis) leitos psiquiatricos e leitos de pronto socorro.

Considerando a portaria GM/MS n° 3.432 de 12 de agosto de 1998 — DOU n° 154 que estabelece critérios
de classificacdo para as Unidades de Tratamento Intensivo — UTI.

Considerando a resolugéo SES n° 2.607 de 07/12/2010 que classifica o Hospital Regional como NIVEL I,
na faturacao dos episédios de urgéncia.

Considerando que o respeito devido a dignidade humana da populagdo exige que sejam prestados
servigos de saude da melhor qualidade e de forma consistente e ininterrupta.

Considerando que a Fundac¢éo Hospitalar de Janalba é uma Fundacdo Publica de direito privado, sem fins
lucrativos, criada em virtude de autorizacéo legislativa, se sujeitando ao regime de direito publico,
subordinacédo a fiscalizacdo, controle e gestédo financeira, o que inclui fiscalizacdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e controle administrativo, exercido pelo Poder Executivo, com sujei¢cdo a todas as
medidas indicadas no artigo 26 do Decreto-lei n°® 200 (arts. 49, X, 72 e 73 da Constituicdo); razdo
pela qual incide a disciplina da Lei 8.666/93. Portanto obedece & obrigatoriedade de Licitacao prévia
e as normas dos contratos administrativos.

Considerando que o CREDENCIAMENTO, trata-se de uma modalidade de licitacao inexigivel diante da

impossibilidade de concorréncia; tornou-se imprescindivel a fixacdo de tabela de precos (balizada
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nos valores praticados na microrregido) que remunerardo 0s servicos meédicos prestados, as
condigbes e prazos para pagamento, mediante repasse do Sistema Unico de Satde — SUS.

2. OBJETO:

No cumprimento das atribuicbes de Diretor Geral, atendendo aos interesses da Fundacao Hospitalar de
Janauba em dar plena continuidade aos servigcos prestados pelo Hospital Regional, resolve, nos
moldes da legislagdo vigente, promover processo licitatério para CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA, para suprir a demanda e manter o
atendimento dos usuarios da rede SUS da microrregido (Regiao de saude Janauba/Monte Azul).

3. DESCRICAO:

Todos os servicos aos usuarios do Hospital Regional serdo ofertados 100% SUS, e os profissionais
médicos deverao ser credenciados pelas regras do direito publico e em conformidade com o plano
assistencial30 aprovado pela diretoria da instituicdo (ANEXO I) e tabela financeira de balizamento de
Servicos Médicos (ANEXO lI).

A tabela financeira de referéncia embasa-se nos aspectos préaticos dos servicos prestados pelo Hospital
Regional, e as remuneracdes dos plantdes seguem os parametros dos valores praticados nos
servigos hospitalares circunvizinhos deste municipio de Janauba. Observa, pois, os valores
praticados no ambiente macro, entretanto também referenciado pela realidade financeira da propria
Fundacgédo Hospitalar de Janauba.

Fica estabelecido que a tabela tenha validade de 12 (doze) meses, ndo podendo sofrer alteragdes durante
este periodo; sendo que toda e qualquer alteracéo devera obedecer & média ponderada dos precos
praticados na regido e devera ser precedida de aprovacdo do Conselho Curador do Hospital
Regional de Janauba, nos termos legais.

4, PLANO ASSISTENCIAL
4.1. PRONTO SOCORRO:
A Unidade de Pronto Socorro deverd obedecer a Resolu¢gdo CFM n°® 1451/95, normas no Ministério da

Saulde e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 02 (dois) médicos atuando
presencialmente e concomitantemente em regime de plantdo minimo de 06 (seis) horas corridas, e
com escala definida pela empresa contratante do servico.

4.1.1. MEDICO PLANTONISTA PRONTO SOCORRO

41.1.1. QUALIFICACAO MINIMA:

Médico — Formagcédo (graduacao) médica, inscricdo CRM.

4.1.1.2. ATRIBUICOES:

41.1.2.1. Prestar plantdo médico de assisténcia a demanda de pronto socorro, atendendo a pacientes

em agravo agudo da saude conforme Resolugdo CFM n° 1451/95; obedecendo as escalas de
gravidade e o tempo médio de espera conforme estabelece o protocolo de Manchester.
41.1.2.2. Atender intercorréncias de pacientes internados nas enfermarias, quando solicitado,

acompanhando e evoluindo conforme o caso

%0 plano assistencial pode ser implementado parcialmente ou integralmente observando a variante recursos

financeiros disponiveis, sob avaliacdo da diretoria executiva do HRJ.
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4.1.1.2.3. Encaminhar pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do Hospital Regional ou
para outra Unidade Hospitalar ap6s estabiliza¢éo do quadro clinico;

4.1.1.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacdo.

4.1.1.2.5. Fornecer as informacdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

4.1.1.2.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

41.1.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.1.1.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4,1.1.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagéo Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.1.1.2.10.  Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.1.1.2.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.2. UNIDADE CIRURGICA GERAL
DA Unidade Cirdrgica devera obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas no Ministério da Saude e da

Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servigo.

4.2.1. MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO GERAL
4.2.1.1. QUALIFICACAO MINIMA:

4.2.1.1.1. Formacao (graduagdo) medicina, inscricdo CRM, residéncia em Cirurgia Geral.
4.2.1.2. ATRIBUICOES:
4.2.1.2.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internagfes quando estas forem

necessarias;

4.2.1.2.2. Realizar procedimentos cirargicos eletivos®* conforme programacdo definida pela
Fundag&o corroborada pela contratada.

4.2.1.2.3. Realizar avaliagbes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTl e outros setores da

Fundagéo, quando solicitado pelo médico responsavel.

42.1.2.4, Acompanhar diariamente os pacientes internados do pés-cirirgico no intervalo de horario
de 07:00 e 17:00.
4.2.1.2.5. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W), acompanhando o primeiro retorno de

pacientes operados. Cuja remuneracgéao ja esta inclusa no procedimento operatorio.

4.2.1.2.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

3L Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
%2 Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Satde.
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4.2.1.2.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a
responsabilidade de profissional médico cirurgido.

4.2.1.2.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacdo.

4.2.1.2.9. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.2.1.2.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

42.1.2.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito*® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.2.1.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.2.1.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janauba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.2.1.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.2.1.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.3. UNIDADE CIRURGICA ORTOPEDICA

Unidade Ortopédica devera obedecer a Portaria 880/2013 do Ministério da Saude, Portaria GM/MS no
2923, de 08 de junho de 1998, e a Portaria GM/MS n°® 479, de 5 de abril de 1999, que
regulamentam os Sistemas Estaduais de Referéncia Hospitalar em Atendimento de Urgéncias e
Emergéncias.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servigo.

4.3.1. Médico Plantonista Ortopedista/Traumatologista

4.3.1.1. Qualificagdo minima médico

43.1.1.1. Formacdo (graduacdo) médica, inscricdo CRM, com especializacdo em
Ortopedia/Traumatologia.

4.3.1.2. Atribuicdes:
4.3.1.2.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internagfes quando estas forem

necessarias;

4.3.1.2.2. Realizar procedimentos cirGirgicos eletivos® conforme programacdo definida pela
Fundagéo corroborada pela contratada.

4.3.1.2.3. Realizar avaliacdes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTIl e outros setores da
Fundagéo, quando solicitado pelo médico responsavel.

4.3.1.2.4. Acompanhar diariamente os pacientes internados do poés-ciriirgico no intervalo de horario
de 07:00 e 17:00.

%3 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
3 Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Satde.
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4.3.1.2.5. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W), acompanhando o primeiro retorno de
pacientes operados. Cuja remuneracgéo ja esta inclusa no procedimento operatério.

4.3.1.2.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

4.3.1.2.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a
responsabilidade de profissional médico cirurgido.

4.3.1.2.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacdo.

4.3.1.2.9. Fornecer as informac8es completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

4.3.1.2.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.3.1.2.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®* conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.3.1.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.3.1.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.3.1.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.3.1.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.4. UNIDADE CIRURGICA VASCULAR

A Unidade Cirargica Vascular deverd obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas no ministério da
Saulde e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento conforme demanda com acionamento do médico plantonista e autorizagcao da diretoria geral,
técnica e/ou clinica. Sem distin¢cdo de periodo de atendimento.

4.4.1. Médico Cirurgiao Vascular

4.4.2. Qualificacdo Minima —

4.4.2.1. Formacao (graduagéo) médica, inscricdo CRM, com residéncia em Cirurgia Vascular.

4.4.3. Atribuicdes:

4.4.3.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internagdes quando estas forem necessarias;

4.4.3.2. Realizar procedimentos cirlrgicos eletivos®® conforme programacdo definida pela Fundacdo
corroborada pela contratada.

4.4.3.3. Realizar avaliacGes e suporte cirargicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da Fundacao,
guando solicitado pelo médico responsavel.

4.4.3.4. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pos-cirdrgico no intervalo de horario de 07:00
e 17:00.

4.4.3.5. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W), acompanhando o primeiro retorno de pacientes

% Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
% Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Satde.
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operados. Cuja remuneracéo ja estd inclusa no procedimento operatdrio.

4.4.3.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

4.4.3.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatdrios com agravos pertencentes a responsabilidade
de profissional médico cirurgido.

4.4.3.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacéo.

4.4.3.9. Fornecer as informacgdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia
de pacientes através do SUS-Facil.

4.4.3.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.4.3.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®” conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.4.3.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.4.3.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescrices,
encaminhamentos etc.

4.4.3.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.4.3.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.5. UNIDADE DE ANESTESIOLOGIA

A Unidade de Anestesiologia devera obedecer a resolugcdes do CFM n°1.802/06, n°1.670/03, n°1.246/88 e
Lei Federal n® 3.268/57, de 30 de setembro de 1957.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médicos atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 12 (doze) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servico.

4.5.1. Médico Plantonista Anestesiologista

4.5.1.1. Qualificagdo Minima

45.1.1.1. Formacao (graduacgéo) médica, inscricgdo CRM, com Especializacdo em anestesiologia.

4.5.2. Atribuicdes:

4.5.2.1. Atendimento e suporte pré-anestésico, anestésico e pés-anestésico as cirurgias de urgéncia e
emergéncia e as cirurgias eletivas e demais procedimentos;

4.5.2.2. Realizar avaliacédo pré-anestésica dos pacientes internados, antes do agendamento da cirurgia.

4.5.2.3. Atestar a estabilidade total do paciente para ser transferido para enfermaria ou UTI.

4.5.2.4. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W) pré-cirtrgicas conforme programacédo da Fundacao
e corroborada com a contratada;

4.5.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.5.2.6. Fornecer as informacBes completas para continuacdo do tratamento e efetivagdo da transferéncia

de pacientes através do SUS-FAcil;

3" Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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4.5.2.7. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do plantéo,
com data, horario, carimbo e assinatura;

4.5.2.8. Preencher e assinar Declaracédo de Obito*® conforme, “Manual de Instrucdes para o Preenchimento
da Declaragao de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.5.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como AlH, FAA,
e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.5.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacédo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

45.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

45.2.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.6. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - UTI

A Unidade de Terapia Intensiva — UTI deverd obedecer a Resolugao n° 07/2010 do Ministério da Saude.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com todos os profissionais atuando presencialmente,
conforme descrito a seguir:

4.6.1. Responséavel Técnico Médico UTI

01 (um) profissional com carga horaria presencial minima de 12 (doze) horas semanais diurnas e 156
(cento e cinquenta e seis) horas semanais sobre aviso para orientagdes.

4.6.1.1. Qualificagdo Minima:

46.1.1.1. Formacédo (graduacé@o) médica, inscricio CRM, com titulo de especialista em Medicina
Intensiva para responder por UTI Adulto.

4.6.1.2. Atribuicdes:

4.6.1.2.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

4.6.1.2.2. Ajudar o plantonista a realizar evolucéo dos pacientes internados na unidade durante seu
turno de trabalho;

4.6.1.2.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;

4.6.1.2.4. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem na UTI, bem como liderar
as discussoes e decisbes tomadas;

4.6.1.2.5. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos

os procedimentos realizados e todas as decis6es tomadas;

4.6.1.2.6. Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a coordenacdo da
Fundacéo;

4.6.1.2.7. Acompanhar o desempenho das equipes médicas da unidade;

4.6.1.2.8. Acompanhar a execucao das atividades médica, assistencial e operacional da unidade;

4.6.1.2.9. Assessorar a Direcdo do hospital nos assuntos referentes a sua area de atuacao;

4.6.1.2.10. Zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno da instituicdo, atendendo a politica da

qualidade da empresa;

% Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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46.1.2.11. Zelar pelo cumprimento das normas reguladoras do CFM, RDC/CRM, ANVISA e Ministério
da Saude;

4.6.1.2.12. Gerar os indicadores de gestdo da unidade, analisa-los e desenvolver planos de acéo
baseado nesses resultados;

4.6.1.2.13. Realizar e coordenar reunides administrativas e clinicas periodicamente para capacitacdo

e atualizacao cientifica e técnica, e convocar a equipe para participacdo nas mesmas;

4.6.1.2.14. Planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos;

4.6.1.2.15. Elaborar e revisar normas e rotinas técnicas;

4.6.1.2.16. Coordenar as atividades multidisciplinares na conducao do paciente;

46.1.2.17. Impedir a delegagéo de atos médicos a outros profissionais de salde;

4.6.1.2.18. Construir e informar escala de plantdo da unidade, cobrando da Dire¢do do hospital que a

mesma garanta recursos humanos e técnicos para a realiza¢édo do servi¢o na unidade.

4.6.1.2.19. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.6.1.2.20. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescrices,
encaminhamentos etc.

4.6.1.2.21. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situa¢cdes que meregcam registro;

4.6.2. Médico Diarista Rotineiro (Horizontal)

01 (um) profissional com carga horaria presencial minima de 20 vinte horas semanais diurnas e com escala
matutina e vespertina presencial.

4.6.2.1. Qualificagdo Minima:

4.6.2.1.1. Formacao (graduacdo) médica, inscricdo CRM, com titulo de especialista em Medicina
Intensiva para responder por UTI Adulto ou especializacdo PEMI.

4.6.2.2. Atribuicdes:

4.6.2.2.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

4.6.2.2.2. Ajudar o plantonista a realizar evolugio dos pacientes internados na unidade durante seu
turno de trabalho;

4.6.2.2.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;

4.6.2.2.4. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu turno de
trabalho, discutir com o coordenador da unidade, plantonista e o médico assistente sobre as
condutas a serem realizadas nos pacientes;

4.6.2.2.5. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos

os procedimentos realizados e todas as decis6es tomadas;

4.6.2.2.6. Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a Coordenacdo da
Fundacéo;

4.6.2.2.7. Ajudar a Coordenacéo da UTI na realizacdo de suas funcdes;

4.6.2.2.8. Assumir a coordenacédo da UTI na auséncia ou impossibilidade do Coordenador.

4.6.2.2.9. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.6.2.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
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encaminhamentos etc.
4.6.2.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;

4.6.3. Médico plantonista UTI

A Unidade Tratamento Intensivo devera obedecer a RDC 7 normas no Ministério da Salide e da Vigilancia
Sanitéria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (UM) médico atuando
presencialmente em regime de plantdo minimo de 06 (seis) horas corridas, e com escala definida
pela empresa contratante do servigo.

4.6.3.1. Atribuicdes:

4.6.3.1.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

4.6.3.1.2. Realizar evolucao clinica dos pacientes internados na unidade;

4.6.3.1.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantao;
4.6.3.1.4. Realizar diariamente a prescricdo médica dos pacientes da unidade;

4.6.3.1.5. Coordenar a equipe multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos

pacientes internados;

4.6.3.1.6. Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu plantdo,
junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussfes e decisdes tomadas;

4.6.3.1.7. Preencher o prontuério do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas
as decisdes tomadas;

4.6.3.1.8. Cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela
Coordenacéo da Unidade;

4.6.3.1.9. Participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenacgéo de UTI ou outras liderancas

médicas, quando convocado;

4.6.3.1.10. Preencher o livro de ocorréncias do plantéo.
46.3.1.11. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.
4.6.3.1.12. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundac¢do Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.6.3.1.13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.7. UNIDADE DE CLINICA MEDICA

A Unidade de Clinica Médica devera obedecer a Portaria n° 2.395/11 MS, CFM 2077, e normas do
Ministério da Salde, Vigilancia Sanitaria e legislagcbes vigentes.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com contingente diario de médicos clinicos atuando
concomitantemente para avaliagcdo e acompanhamento de pacientes internados em enfermaria em
escala a ser definida pela empresa prestadora de servicos.

4.7.1. Médico Clinica Médica

Profissional com carga horéria diaria presencial minima de 03 (irés) horas, sendo estas entre 06h00min as
18h00min com escala acordada e aprovada com a coordenacdo da Fundacdo. Ficando assim as
demais 21 (vinte e um) horas sobre aviso para orientagdes.

4.7.1.1. Qualificagdo minima
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47.1.1.1. Formacéo (graduagé@o) em medicina, inscricdo no CRM.

4.7.1.2. Atribuicdes:

4.7.1.2.1. Realizar acompanhamento, evolucao e prescricdes de pacientes em leitos clinicos;

4.7.1.2.2. Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para outras unidades
de tratamento intra-hospitalar;

4.7.1.2.3. Preencher sumério de altas;

4.7.1.2.4. Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa
permanéncia no formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontuario.

4.7.1.2.5. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo.

4.7.1.2.6. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.7.1.2.7. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.7.1.2.8. Fornecer as informagdes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.7.1.2.9. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.7.1.2.10. Preencher e assinar Declaracdo de Obito* conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.7.1.2.11. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.7.1.2.12. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.7.1.2.13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.7.1.2.14. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacdo e instituicbes de ensino.

4.8. FISIOTERAPIA

4.8.1. Coordenador Fisioterapeuta designado pela empresa contratante:

4.8.1.1. Organizar, coordenar e gerir a escala de fisioterapeutas intensivistas mensalmente.
4.8.1.2. Realizar reunifes de trabalho com os fisioterapeutas intensivistas.

4.8.1.3. Elaborar e rever periodicamente os protocolos do servico de fisioterapia.

4.8.1.4. Participar de reunides de gestores do Hospital Regional de Janauba.

4.8.1.5. Solicitar reparos em equipamentos da fisioterapia quando necessario.

4.8.2. QUALIFICACAO MINIMA:

4.8.2.1. Profissional Fisioterapeuta com especializacdo em Fisioterapia Intensiva, com experiéncia

profissional comprovada em coordenacédo de equipe em unidade terapia intensiva adulta.

% Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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4.8.3. CARGA HORARIA MINIMA:
4.8.3.1. Minimo 30 (trinta) Horas semanais presenciais, minimo 02 (dois) dias por semana, em horario a

ser definido em contrato entre as 07h00min e 19h00min horas.

4.8.4. Fisioterapeuta Intensivista:

4.8.4.1. Realizar atendimento em regime de plantdo presencial em unidade de terapia intensiva do Hospital
Regional, equipada e com o Suporte de acordo com normas da AMIB e Ministério da Saude.
Oferecendo também suporte emergencial, durante seu plantdo, aos pacientes alocados no pronto
socorro e pacientes internados em enfermarias do Hospital Regional.

4.8.4.2. Realizar o trabalho de fisioterapia apoiado no uso de técnicas, recursos e exercicios terapéuticos
necessarios nas diferentes fases do tratamento, com o objetivo de alcancar uma melhor efetividade
no tratamento.

4.8.4.3. Proporcionar um plano de tratamento condizente, organizado e aplicado de acordo com as
necessidades dos pacientes, como 0 posicionamento no leito, técnicas de facilitagdo da remocao de
secrecdes pulmonares, técnicas de reexpansdo pulmonar, técnicas de treinamento muscular,
aplicacdo de métodos de ventilagdo nado invasiva, exercicios respiratérios e musculo-esqueléticos.

4.8.4.4. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as
atividades de atendimento, prescricfes, encaminhamentos etc;

4.8.4.5. Submeter-se a coordenacéo do fisioterapeuta referéncia da fisioterapia.

4.8.5. QUALIFICACAO MINIMA:
4.8.5.1. Profissional Fisioterapeuta com especializacdo em Fisioterapia Intensiva, 1 ano de experiéncia

profissional comprovada em unidade terapia intensiva adulta.

4.8.5.2. CARGA HORARIA MINIMA: Minimo 96 horas de plantio no més. Minimo 01 (um) plantdo de 12

horas no final de semana no més.

4.9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA DA AREA DE
FISIOTERAPIA.

4.9.1. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos fisioterapéuticos nas atividades em que foi
credenciado, em imo6vel do HOSPITAL localizado & Av. Pedro Alvares Cabral, 140 - Bairro Veredas —
CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional fisioterapeuta com diploma
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido registro no Conselho
Regional de Fisioterapia — CREFITO e certificado de especializacdo registrado no
CREFITO/COFFITO, respectivamente, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area de Fisioterapia, conforme especificacdes no Edital e
seus Anexos.

4.9.2. Prestar os servigos de fisioterapia no HOSPITAL 24 horas por dia, 7 dias por semana.
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4.9.3. Manter o numero de profissionais necesséario para a realizacdo do trabalho de fisioterapia no
HOSPITAL ininterruptamente.

4.9.4. Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome do fisioterapeuta referéncia que devera ficar
como responsavel por manter o atendimento das solicitagGes e obrigacdes do contrato;

4.9.5. Fornecer por escrito para a direcao do HOSPITAL, através do fisioterapeuta referéncia, até o dia 20
de cada més, a relacdo dos profissionais fisioterapeutas que participardo da escala do més
subsequente para prestacdo dos servicos contendo nome completo do profissional, nimero da
inscricdo no CREFITO, endereco e telefone de contato para fins de localizacdo e sua respectiva
escala;

4.9.6. Entregar para a Diregdo do HOSPITAL documentagdo minima (CPF, RG e CRM) de cada
profissional alocado com o objetivo de identificacdo;

4.9.7. Informar com antecedéncia de no minimo 03 (trés) dias Uteis a direcdo do HOSPITAL, quando da
necessidade, de materiais, medicamentos e manutencdo de equipamentos;

4.9.8. Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagdo de todos os servicos credenciados;

4.9.9. Responsabilizar-se integralmente pela execuc¢édo do contrato, nos termos da legislagéo vigente;

4.9.10. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus profissionais e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execuc¢do dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas,
impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacéo e outros
gue venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

4.9.11. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,

procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente;

4.9.12. Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagdo de servico,
todas as condi¢cdes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional,

4.9.13. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas
ap6s notificacdo, qualquer servidor considerado com conduta inconveniente pelo HOSPITAL,
garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;

4.9.14. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da FHJ, de modo a ndo causar transtornos
ao andamento normal de seus servicos;

4.9.15. Manter as informagbes e dados da FHJ em caréater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a
entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste
inciso sujeitara o Contratado a sangédo prevista na Legislacdo dos contratos administrativos;

4.9.16. O pagamento sera efetuado através de debito em conta, preferencialmente Conta Juridica da
Caixa Econbmica Federal.

4.9.17. Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servigos prestados e sem rasuras;

4.9.18. Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais
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incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada
por forca de legisla¢éo deste contrato;

4.9.19. Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizagdo e controle da FHJ em conjunto
com a direcdo do HOSPITAL, bem como a obtencédo de quaisquer informagfes e esclarecimentos
referente a aquisicdo ou fornecimento dos servicos ora licitado;

4.9.20. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais e éticos que devem nortear
as acles do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no

contrato.

4.10. MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO

Atender conforme a demanda as determinac¢8es da Portaria n° 2.616 MS, CFM e Vigilancia Sanitéria.

4.10.1. Médico Infectologista ou Médico clinico naimpossibilidade de especialista;

1(um) profissional. Atendimento presencial de Segunda a Sexta-feira para analise de demandas do Servigco
de Controle de Infeccdo Hospitalar. Carga Horéaria total de 14 (quatorze) Horas semanais com
dedicacao “exclusiva” ao CCIH neste periodo.

4.10.1.1. Qualificacdo minima:

4.10.1.1.1. Nivel superior em medicina, inscricdo no CRM, residéncia Médica em Infectologia e/ou

Titulo de Especialista em Infectologia;

4.10.1.2. Atribuicdes:
4.10.1.2.1. Realizar consultas e atendimentos médicos;
4.10.1.2.2. Cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de

forma integral e humanizada, assegurando comunicacéo efetiva com equipe multidisciplinar;

4.10.1.2.3. Programar acdes de prevencao de doengas e promocéo da saude;

4.10.1.2.4. Coordenar programas e servicos em saude;

4.10.1.2.5. Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

4.10.1.2.6. Elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina;
4.10.1.2.7. Promover a educacao dos profissionais de salde do Hospital a respeito da epidemiologia e

dos procedimentos para controle das infec¢Ges hospitalares;

4.10.1.2.8. Recomendar os isolamentos nos pacientes com infecgdes transmissiveis;

4.10.1.2.9. Assessorar 0 corpo clinico sobre a racionalizagao no uso de antimicrobianos;

4.10.1.2.10. Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questdes relacionadas ao controle das infeccdes
hospitalares;

4.10.1.2.11. Atender avaliagbes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas médicas e
cirtrgicas;

4.10.1.2.12. Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com os demais
membros da equipe;

4.10.1.2.13. Rever e normatizar os protocolos clinicos do HRJ.

4.10.1.2.14. Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as
clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou nao;

4.10.1.2.15. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.
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4.10.1.2.16. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;
4.10.1.2.17. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;
4.10.1.2.18.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito™ conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;
4,10.1.2.19. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como

AlH, FAA, e outros necessarios para gestédo assistencial e administrativa;

4.10.1.2.20. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.10.1.2.21. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;

4.10.1.2.22. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.2. Médico Cardiologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no

HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de atendimento.

4.10.2.1. Qualificacdo minima:

4.10.2.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Cardiologia;

4.10.2.2. Atribuicdes:

4.10.2.2.1. Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagnéstico de doengas inerentes

a especialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do sistema cardiovascular.

4.10.2.2.2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;

4.10.2.2.3. Realizar demais procedimentos diagnésticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou &rea de atuacéo.

4.10.2.2.4. Atender avaliagbes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por médicos do
Pronto Socorro, clinica médica e UTI,

4.10.2.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

4.10.2.2.6. Fornecer as informacfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.2.2.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.2.2.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito** conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaracgéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.2.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituigdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;

4.10.2.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,

“ Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.

** Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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encaminhamentos etc.
4.10.2.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;
4.10.2.2.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.
4.10.3. Médico Pediatra
Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, nas 20 (vinte) horas restantes do

dia, escala com médico pediatra alcangavel. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.3.1. Qualificacdo minima:

4.10.3.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Pediatria;

4.10.3.2. Atribuicdes:

4.10.3.2.1. Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias no pronto

socorro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames subsidiarios; devendo analisar e
interpretar seus resultados; emitir impressdo diagnostica; prescrever tratamentos; e orientar os
pacientes.

4.10.3.2.2. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.3.2.3. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.3.2.4. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F&cil;

4.10.3.2.5. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.3.2.6. Preencher e assinar Declaracdo de Obito** conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.3.2.7. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.3.2.8. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.3.2.9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.3.2.10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.10.4. Médico Neurologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no
HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.4.1. Qualificagdo minima:

4.10.4.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Neurologia43

“2 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
3 Em caso de dificuldade para contratacéo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a o
credenciamento de empresa com profissional especialista em neurologia.
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4.10.4.2. Atribuicdes:

4.10.4.2.1. Prestar, quando solicitado, assisténcia médica de urgéncia e emergéncia neurolégica aos
pacientes assistido por esta unidade hospitalar.

4.10.4.2.2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema neurolégico;

4.10.4.2.3. Realizar demais procedimentos diagnésticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuacéo.

4.10.4.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacao.

4.10.4.2.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

4.10.4.2.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.4.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito* conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

4.10.4.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.4.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.4.2.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

4.10.4.2.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.5. Médico Urologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no

HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de atendimento.

4.10.5.1. Qualificacdo minima:

4.10.5.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Urologia™

4.10.5.2. Atribuicdes:

4.10.5.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a

especialidade de urologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de

atividade no hospital;

4.10.5.2.2. Atender avaliagBes solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro, clinica
médica e UT],

4.10.5.2.3. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

4.10.5.2.4. Fornecer as informac8es completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;
4.10.5.2.5. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do

plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

** Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
> Em caso de dificuldade para contratacéo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a o

credenciamento de empresa com profissional médico especialista em urologia.
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4.10.5.2.6. Preencher e assinar Declaragdo de Obito* conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;
4.10.5.2.7. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;
4,10.5.2.8. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.10.5.2.9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situa¢des que merecam registro;

4.10.5.2.10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.6. Médico Nefrologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no

HRJ, com pagamento por consulta®’. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.6.1. Qualificagcdo minima:

4.10.6.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Nefrologia;

4.10.6.2. Atribuicdes:

4.10.6.2.1. Realizar procedimentos de andlise e emissdo de impressédo diagnéstica dentro da sua

especialidade, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UT],

4.10.6.2.2. Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade Hospitalar.

4.10.6.2.3. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenca dentro da
sua area de especialidade.

4.10.6.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

4.10.6.2.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

4.10.6.2.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.6.2.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito*® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.6.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.6.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.10.6.2.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.6.2.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.7. Médico Radiologista

*® Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
* Considerar prestador credenciado na rede integrada assistencial de Alta Complexidade. (Vide APAC)

*8 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, nas 20 (vinte) horas restantes do dia,

escala com médico radiologista alcangavel. Sem distin¢céo de periodo de atendimento.

4.10.7.1. Qualificagcdo minima:

4.10.7.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Radiologia®®;

4.10.7.2. Atribuicdes:

4,10.7.2.1. Realizar os procedimentos radiolégicos/ diagndsticos e seus respectivos laudos;

4,10.7.2.2. Desenvolver e atualizar protocolos bem como orientar demais profissionais médicos

qguanto aplicacdo de contrastes injetaveis;
4.10.7.2.3. Discutir e orientar as solicitacdes de exames radioldgicos no contexto clinico, tendo em

vista sempre o beneficio e a seguranca do paciente;

4.10.7.2.4. Realizar orientacBes aos técnicos de radiologia;

4.10.7.2.5. Avaliar os equipamentos de radiologia/radiografia instalados;

4.10.7.2.6. Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de radiologia;
4.10.7.2.7. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o

tratamento prescrito e a evolucio da doenca;

4.10.7.2.8. Promover, quando julgar necessario, reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

4.10.7.2.9. Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;

4.10.7.2.10. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.7.2.11. Fornecer as informagfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.7.2.12. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.7.2.13. Preencher e assinar Declaracdo de Obito™ conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracgéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.7.2.14. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.7.2.15. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢oes,
encaminhamentos etc.

4.10.7.2.16. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.7.2.17. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.8. Médico Psiquiatra

Profissional com carga horéria diaria presencial minima de 03 (irés) horas, sendo estas entre 06h00min as

18h00min com escala acordada e aprovada com a coordenacdo da Fundacdo. Ficando assim as

9 Em caso de dificuldade para contratacéo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a o
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em radiologia.

% Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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demais 21 (vinte e um) horas sobre aviso para orientaces.

4.10.8.1. Qualificagcdo minima:

4.10.8.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Psiquiatria51 e ou especializacdo em
Psiquiatria;

4.10.8.2. Atribuicdes:

4,10.8.2.1. Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.

4,10.8.2.2. Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos leitos
psiquiatricos.

4.10.8.2.3. Realizar evolugdo clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua
especialidade;

4.10.8.2.4. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico referente a doencga dentro da
sua area de especialidade;

4.10.8.2.5. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de atividade no
hospital;

4.10.8.2.6. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

4.10.8.2.7. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.8.2.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.8.2.9. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.8.2.10. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.8.2.11.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declarac&o de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.8.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.8.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janatba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.10.8.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.8.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.10.9. Médico Ginecologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no
HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingéo de periodo de atendimento.

4.10.9.1. Qualificagcdo minima:

4.10.9.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Ginecologia.

*1 Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a 0
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em psiquiatria.

°2 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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4.10.9.2. Atribuicdes:
4.10.9.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a

especialidade de ginecologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de
atividade no hospital;
4,10.9.2.2. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas

as decisdes tomadas;

4,10.9.2.3. Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica Médica e UTI;
4.10.9.2.4. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.
4.10.9.2.5. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de

Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.9.2.6. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.9.2.7. Fornecer as informagdes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.9.2.8. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.9.2.9. Preencher e assinar Declaracdo de Obito> conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.9.2.10. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.9.2.11. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

4.10.9.2.12. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

4.10.9.2.13. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

4.10.10. Médico Oftalmologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no

HRJ, com pagamento por consulta®. Sem distingdo de periodo de atendimento.

4.10.10.1. Qualificagcdo minima:

4.10.10.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Oftalmologia.

4.10.10.2. Atribuicdes:

4.10.10.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes a

especialidade de oftalmologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo
de atividade no hospital;
4.10.10.2.2. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UTI;
4.10.10.2.3. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.10.2.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

°3 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
* Considerar prestador credenciado na rede integrada assistencial de Alta Complexidade. (Vide APAC)
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4.10.10.2.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

4.10.10.2.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.10.2.7.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito>® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.10.2.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestédo assistencial e administrativa;

4.10.10.2.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagao Hospitalar de Janaiba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

4.10.10.2.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situa¢des que merecam registro;

4,10.10.2.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

4.10.11. Médico Otorrinolaringologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no

HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de atendimento.

4.10.11.1. Qualificacdo minima:

4.10.11.1.1. Nivel superior em medicina e residéncia em Otorrinolaringologia.

4.10.11.2. Atribuicdes:

4,10.11.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a

especialidade de otorrinolaringologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu
periodo de atividade no hospital;

4.10.11.2.2. Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UT],

4.10.11.2.3. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.

4.10.11.2.4. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.11.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

4.10.11.2.6. Fornecer as informacfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.11.2.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4,10.11.2.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®® conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaracgéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.11.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;

4.10.11.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janadba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,

%5 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.

%% Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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encaminhamentos etc.
4.10.11.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;
4.10.11.2.12.  Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.
4.10.12. Médico Gastroenterologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em escala de plantdo no

HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de atendimento.

4.10.12.1. Qualificacdo minima:

4.10.12.1.1.  Nivel superior em medicina e residéncia em Gastroenterologista®’.

4.10.12.2. Atribuicdes:

4.10.12.2.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes a

especialidade de gastrenterologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu
periodo de atividade no hospital;

4.10.12.2.2. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UTI;

4.10.12.2.3. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.

4.10.12.2.4. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4.10.12.2.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

4.10.12.2.6. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

4.10.12.2.7. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

4.10.12.2.8.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declarac&o de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

4.10.12.2.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

4.10.12.2.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

4.10.12.2.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;

4.10.12.2.12.  Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA DA AREA
MEDICA E FISIOTERAPIA .

5.1. Responsabilizar-se pela prestagéo dos servicos médicos nas atividades em que foi credenciada, em
imoével da Fundagdo Hospitalar de Janautba - HOSPITAL REGIONAL, localizado a Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional médico

*" Em caso de dificuldade para contratacdo por oferta de profissional com esta residéncia na regido, aceitar-se-a 0
credenciamento de empresa com profissional médico especialista em gastrenterologia.

%8 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.

5.12.

5.13.
5.14.

com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM e certificado de especializa¢do registrado no CRM/CFM,
respectivamente quando for o caso, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica, conforme especificacbes no Edital e seus
Anexos.

Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horarios definidos em escala
propria elaborados pela Coordenacao da Fundagédo com empresa credenciada;

Manter CNES atualizado através da informacéo inicial com dados dos profissionais, inclusive carga
horéaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento periddico do cadastro. Observar Portaria
n° 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Saude.

Prestar os servigos, quando requisitados pela direcdo do HOSPITAL, a qualquer horério do dia ou da
noite, conforme escala previamente acordada, mantendo o niumero de profissionais necessario para
a realizagdo dos mesmos.

Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do profissional que devera
ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitacGes e obriga¢cdes do contrato;
Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a relacdo dos
profissionais médicos que participardo da escala médica do més subsequente para prestacdo dos
servicos contendo nome completo do médico, especialidade, nimero da inscricdo no Conselho
Regional de Medicina, endereco, e-mail, telefone e whatsapp de contato para fins de localizagéo e
sua respectiva escala;

Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documenta¢do minima (CPF, RG, PIS, CRM, Comprovante
de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de identificacéo;

Exigir dos profissionais médicos o registro de todos os atendimentos, encaminhamentos,
procedimentos médicos no sistema de informacdo disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de informac¢é@o do HOSPITAL,

Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de no minimo 03

(trés) dias uteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e manutencdo de
equipamentos;
Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagao de todos os servigos credenciados;
Orientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel, do protocolo de
Manchester.
Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por protocolos
assistenciais e pela politica de humanizacao do Ministério da Saude;
Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislacdo vigente;
Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servigo, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, honorarios, encargos
sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem,
alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do
Credenciamento;
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5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.28.

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente;
Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestacdo de servigo,
todas as condi¢cdes que ensejaram o0 Credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional;

Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apo6s notificagcdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente pelo HOSPITAL,
garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;

Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordena¢Bes do hospital o planejamento e a
programacéo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execugéo das
tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do HRJ definirem as especialidades que devem constituir
escalas de disponibilidade e quais devem manter médicos de plantdo no local, considerando o porte
do hospital, a demanda pelos servigos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02
e a Resolucdo CFM 1.451/95.

Exigir do profissional médico especialista a imediata resposta quando acionado pelo médico
plantonista ou por membro da equipe médica da instituicdo; que informara a gravidade do caso, bem
como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e anotara a data e hora desse comunicado no
prontuario do paciente e no caso de haver negativa do médico especialista, o fato devera ser
relatado em livro de ocorréncia e comunicado a Diretoria do Hospital;

Garantir disponibilizacdo de profissionais médicos para preceptoria aos académicos do curso de
medicina nos convénios entre o hospital e instituicées de ensino;

Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a ndo causar transtornos ao
andamento normal de seus servicos;

Manter as informagBes e dados do HRJ em caréater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a
entrega do relatério final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste
inciso sujeitar4 o Contratado a sancao prevista na Legislacéo dos contratos administrativos;

O pagamento serd efetuado através de débito em conta Conta Juridica da Caixa Econdmica Federal
caso seja em agéncia diferente sera descontado o valor correspondente as transacoes.

Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servicos prestados e sem rasuras;
Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais
incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada
por forca de legislacdo deste contrato;

Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle do HRJ em conjunto
com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e esclarecimentos
referente a aquisigdo ou fornecimento dos servigos ora licitado;

Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que devem nortear

as acdes do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
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contrato.

5.28. Zelar pelo bom nome e reputacdo do Hospital Regional, atuando de forma ética e profissional com
relacéo as coisas e fatos oriundos desta instituigdo.

5.29. Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janauba garante a universalidade do acesso,
sendo completamente vedada a cobranca pecuniaria de qualquer procedimento a qualquer paciente,
a suspeita desta pratica afastara imediatamente o prestador de servico e a empresa prestadora de
servico até a completa elucidacéo dos fatos.

OBRIGACOES DO HOSPITAL

6.1. Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizagdo dos servicos e
atendimento aos pacientes, conforme plano operacional do hospital e disponibilidade financeira de
recursos;

6.2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados;

6.3. Proporcionar todas as condi¢Bes necessarias para que o Contratado possa cumprir 0 estabelecido
no contrato;

6.4. Efetuar os repasses financeiros referentes as AlH’s (Autorizagdo de internacdo hospitalar) de
procedimentos eletivos, aos profissionais de direito, através de suas respectivas empresas, com
excecao das AlIH's glosadas e executadas em plantdes de urgéncia e emergéncia.

6.5. Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos necessérios para a fiel execucdo contratual, que
venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

6.6. Fornecer os meios necessarios a execucgéo pela Contratada dos servi¢os objeto do contrato;

6.7. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas dependéncias do
HOSPITAL, quando necessério para a execugdo dos servigos, objeto do presente Contrato;

6.8. Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital Regional e
disponibilizar equipamentos necessarios para a realizacdo dos servigos contratados;

6.9. Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem aceitos sera
solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com terceiro, deduzindo as despesas
respectivas quando do pagamento;

6.10. Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada para a
prestacéo dos servicos objeto do presente Contrato.

6.11. Emitir Nota de Autorizacéo de Fornecimento (NAF) para a prestacéo de servicos no HOSPITAL;

6.12. Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificacbes do Edital

n°000007/2019 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota

Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissao Gestora de Contratos.

Janauba/MG, 18 de Novembro de 2019.
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Lucinéia Lopes Araujo
Diretora Geral

Fundagéo Hospitalar de Janaiba
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ANEXO |

PLANO ASSISTENCIAL

1. INTRODUCAO

O plano Assistencial Hospitalar com foco na Equipe Médica do Hospital Regional de Janauba
propde a oferta de uma assisténcia individualizada, integral, sistémica e humanizada, com
foco sempre no paciente e na familia.

Como Hospital Geral de atendimento as Urgéncias e Emergéncias — TIPO Il, com UTI Adulto
TIPO I, a funcao deste Plano Assistencial Médico é regulamentar o fluxo de atendimento
médico com base na Portaria n°® 2.048 de 05 de novembro de 2002 do Ministério da Saude
€ seus requisitos, e na Resolucdo n° 07 de 24 de fevereiro de 2010 também do Ministério
da Saude.

2. OBJETIVO
Estabelecer os parametros e fluxo contingencial médico para o gerenciamento das atividades
assistenciais no Hospital Regional de Janauba.

3. ESCOPO
Este plano assistencial compreende toda operagéo assistencial médica do Hospital Regional de
Janauba.

4. TABELA DE BALIZAMENTO DE SERVICOS MEDICOS

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA

TABELA DE REFERENCIA DE VALORES DE SERVICOS DE PROFISSIONAIS MEDICOS

2019
UN. [DESCRICAO PERIODO VALOR R$
MEDICO PLANTONISTA - PS|, , HORAS MENSAIS - PRESENCIAL R$ 14.000,00
o PRESENCIAL CARGA HORARIA |1\ -e oo\ Do TE DE DIA E TURNO VALOR GLOBAL
& |FIXA DE 36 HORAS SEMANAIS MENSAL
g
3
O ENTRE SEGUNDA-FEIRA 07:00 A SEXTA-
(7]
2 EEIRA 18:59 R$ 75,00/HORA
£ |MEDICO PLANTONISTA
O |PS PRESENCIAL HORISTA .
o ENTRE SEXTA-FEIRA 19:00 A SEGUNDA-
FEIRA 06:59 E FERIADOS R$ 83,33/HORA
DECRETADOS
. . R$ 3.000,00
MEDICO RESPONSAVEL SEM DISTINCAO DE PERIODO VALOR GLOBAL
TECNICO PS MENSAL
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SEM DISTINGAO DE PERIODO
REMUNER~A(;AO POR HORA
DE PLANTAO

R$ 80,00/HORA

. ] R$ 3.000,00
MEDICO RESPONSAVEL x ] :
TECNICO ORTOPEDIA SEM DISTINCAO DE PERIODO VALOR GLOBAL

MENSAL

< . ~ .

g MEDICO PLANTONISTA SEM DISTINCAO DE PERIODO

£ |ANESTESIOLOGISTA REMUNERACAO POR HORA R$ 80,00/HORA

x PRESENCIAL DE PLANTAO
MEDICO CIRURGIAO SEM DISTINCAO DE PERIODO
VASCULAR ATENDIMENTO POR CONSULTA R$ 50,00/CONSULTA
SOBRE AVISO SOLICITADA PELO PLANTONISTA

. . R$ 3.000,00
MEDICO RESPONSAVEL SEM DISTINCAO DE PERIODO VALOR GLOBAL
TECNICO CIRURGIA

MENSAL
MEDICO RESPONSAVEL 12 (DOZE) HORAS SEMANAIS DIURNAS R$ 10.000,00
TECNICO UTI PRESENCIAL VALOR GLOBAL
PRESENCIAL/SOBRE AVISO 156 HORAS SEMANAIS SOBRE AVISO MENSAL
MEDICO DIARISTA 20 HORAS SEMANAIS DIURNAS R$ 6.400,00
HORIZONTAL UTI PRESENCIAL 148 HORAS VALOR GLOBAL
PRESENCIAL/SOBRE AVISO SEMANAIS SOBRE AVISO MENSAL
MEDICO PLANTONISTA UTI x ;
PRESENCIAL SEM DISTINCAO DE PERIODO R$ 75,00/HORA

=
]
ENTRE SEGUNDA-FEIRA 07:00 A SEXTA-
FEIRA 18:50 R$ 28,00/HORA
FISIOTERAPEUTA
PLANTONISTA
UTI PRESENCIAL HORISTA ENTRE SEXTA-FEIRA 19:00 A SEGUNDA
FEIRA 06:59 E FERIADOS DECRETADOS R 30,00/HORA
R$ 1.000,00
COORDENADOR DE SEM DISTINCAO DE PERIODO VALOR GLOBAL
FISIOTERAPEUTA
MENSAL

<

O

a EVOLUCAO DE 44 LEITOS PRESENCIAL

= |MEDICO CLiNICA MEDICA DE SEGUNDA A DOMINGO ENTRE 06:00 AS ~

5 PRESENGIAL 18:00 R$ 1.000,00/PLANTAO

= E DEMAIS HORAS SOBRE AVISO

3

O
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MEDICO INFECTOLOGISTA
PRESENCIAL

Telefone: (38) 3821-1138
www.hrjanauba.com.br

10 (DEZ) HORAS SEMANAIS DIURNAS
PRESENCIAL
158 HORAS SEMANAIS SOBRE AVISO

R$ 3.000,00
VALOR GLOBAL
MENSAL

MEDICO CARDIOLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINGAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

MEDICO PEDIATRA
SOBRE AVISO

SEM DISTINGAO DE PERIODO

R$ 330,00/PLANTAO

MEDICO NEUROLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINGAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

MEDICO UROLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINGAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

MEDICO NEFROLOGISTA

SEM DISTINGAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA

R$ 50,00/CONSULTA

SOBRE AVISO SOLICITADA PELO PLANTONISTA
- 12 (DOZE) HORAS SEMANAIS DIURNAS R$ 10.000,00
I\S/lggllchoAl\?/f\SDéOLOGISTA PRESENCIAL VALOR GLOBAL
156 HORAS SEMANAIS SOBRE AVISO MENSAL
- 20 HORAS SEMANAIS DIURNAS R$ 5.000,00
I\PAIEIIQISCE(I:\)IEI,SAII?ILEHQ(;I—)EQE AVISO PRESENCIAL 148 HORAS VALOR GLOBAL
SEMANAIS SOBRE AVISO MENSAL

MEDICO GINECOLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINCAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINCAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

MEDICO
ORORRINOLARINGOLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINCAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA
SOBRE AVISO

SEM DISTINCAO DE PERIODO
ATENDIMENTO POR CONSULTA
SOLICITADA PELO PLANTONISTA

R$ 50,00/CONSULTA

RESPONSAVEL TECNICO
AGENCIA TRANSFUSIONAL

SEM DISTINCAO DE PERIODO

R$ 2.000,00
VALOR GLOBAL
MENSAL
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

(em papel timbrado/personalizado da pessoa juridica)

A

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA - “HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA’ O
interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento de Pessoa
Juridica na Area Médica n°. 000025/2019, divulgado pelo Edital n® 000007/2019 da A
FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, com denominagdo geral de “HOSPITAL
REGIONAL DE JANAUBA’ - objetivando a prestacdo de servicos médicos na

arealespecialidade de:

ii)

Razao Social:

Endereco Comercial:

CEP Cidade: Estado:

CNPJ: Médico Responsavel:

CRM do Médico Responsavel:

Id. Médico Responsavel: CPF do Médico Responsavel:

Nas seguintes areas:

( ) Plantonista — PS presencial carga horéria fixa de 144 horas.
( ) Plantonista — PS presencial horista

() Clinica médica

() UTI

Janauba, de

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)

de 2019.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL, SEUS ANEXOS,
INSTRUCOES E PROCEDIMENTOS.

(Nome da Pessoa juridica) CNPJ n°

estabelecida a (enderecgo completo),declara conhecer o Edital N°

000007/2019 de Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoa Juridica de Direito
Privado da Area Médica N° 00025/2019 e seus anexos.

Janauba, de de 2019.

(assinatura do representante legal)

(Nome do representante legal da pessoa juridica )
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS HABILITATORIOS

AO PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA - FHJ

O representante legal da Pessoa Juridica , ha qualidade de Proponente
do procedimento licitatério sob a modalidade de CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA MEDICA N° 000007/2019, instaurado pela
FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA - FHJ - declara para os fins de direito que a referida

pessoa juridica cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no respectivo edital de
Credenciamento.

Janauba, de de 20109.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)

Observacdo: a ndo apresentagao desta declaracdo implicara na exclusdo do interessado
deste Credenciamento.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

AO
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA - FHJ.

O representante legal da Pessoa juridica , na qualidade

de

Proponente do procedimento licitatério sob a modalidade de Chamamento Publico para
Credenciamento de Pessoa Juridica na Area Médica N°. 000007/2019, instaurado pela FUNDACAO
HOSPITALAR DE JANAUBA — FHJ - declara para os fins de direitos que a pessoa juridica néo foi

declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Janauba de 2019.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE EMPREGO
(em papel timbrado/personalizado da pessoa juridica)
Eu,__ (Nome do profissional)__apresento essa declaracdo de emprego, cargo ou funcéo, remunerada sob
gualquer forma, ou servicos Federais, Estaduais, Municipais, Paraestatais, Sociedades de Economia

Mista, Forcas Armadas, Pessoas Privadas etc.

1- Nome das Entidades Empregadoras

2- Natureza das atividades que exerce:

3- Horéarios ou compromissos de trabalho:

4-  Locais de Trabalho:

Declaro ndo exercer nenhum emprego, cargo ou funcéo, além dos acima enumerados, bem como aceitar
as normas vigentes como locador de servigos.

Janauba, de 2019.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO EXISTENCIA DE TRABALHADORES MENORES

AO
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO DA FUNDAGAO HOSPITALAR
DE JANAUBA - FHJ

O representante legal da Pessoa juridica na qualidade de proponente

do procedimento licitatério sob a modalidade de Credenciamento de Pessoa Juridica da Area
Médica, instaurado pela Fundag&o Hospitalar de Janauba — FHJ declara para os fins de direitos e
sob as penalidades da lei que a referida pessoa juridica cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo

7° da Constituicdo Federal.

Janauba, de de 2019.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE RECURSO

AO
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO DA FUNDAGCAO HOSPITALAR
DE JANAUBA - FHJ

O representante legal da Pessoa juridica ,  ha qualidade de Proponente do

procedimento licitatorio sob a modalidade de Credenciamento de Pessoa Juridicas na Area Médica,
instaurado pela Fundacdo Hospitalar de Janauba — FHJ declara para os fins de direito e sob as
penalidades da lei que a referida pessoa juridica desiste de interpor recurso no processo de
Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoa Juridica N°. 0000019/2018, para a prestacdo
de servicos médicos no Hospital Regional de Janauba com abertura prevista para o dia /

/2018 as h min (...oooeeeeeee ), que desiste do prazo recursal da fase de

Documentacgéo para Habilitagao.

Por ser verdade firma a presente declaracéo.

Janauba, de de 20109.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO IX

CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA SERVIGOS MEDICOS N° 000-----/2019

Termo de contrato, que entre si celebram a Fundagéo
Hospitalar de Janauba, e a , para o
credenciamento meédico de pessoa juridica, e em
conformidade com o processo n° 0000025/2019,
Credenciamento n°. 00007/2019.

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, Pessoa Juridica de Direito Pablico Municipal, com endereco a
Av. Pedro Alvares Cabral, 140, B. Veredas, CNPJ n° 14.706.049/0001-79, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor Geral, a Sr. Bruno Ataide Santos, do outro lado a

empresa, . CNPJ.: legalmente  representada  por
CPF sob n° , portador da C.I N° residente na Rua , n°
__, Bairro: , ha cidade de / ___, , doravante denominada CONTRATADA, tendo em

vista 0 que consta no processo de Credenciamento n° 000025/2019 e Inexigibilidade n° 000007/2019, tém,
entre si, ajustado o presente contrato de fornecimento, que se regera pelas normas da Lei 8.666/93, e
pelas clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto deste a contratacdo de pessoa juridica de direito privado devidamente habilitada no
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area de Médica e Fisioterapia N° 0000025/2019 para a
prestacdo de servicos Médico e Fisioterapia Diaria para atendimento de pacientes do SUS, a serem
atendidos em imével do HOSPITAL localizado & na Av. Pedro Alvares Cabral, 140, bairro Veredas,
Janauba/MG, nas areas de UTI — 24 horas diarias presenciais de 06h00min as 24h00min, sete dias

por semana. Nas Clinicas médicas, pronto socorro e bloco cirargico, UTI, quando solicitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQC)ES DAS PARTES
Como consequéncia do avan¢ado na clausula anterior, as partes concordam em dirigir seus esforcos ao
planejamento e execucdo de atividades que permitam lograr o objetivo deste CONTRATO, tais

comao:

2.1. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:

29.1. Definir a quantidade de profissionais médicos necessérios para a realizacdo dos servicos e
atendimento aos pacientes, conforme plano operacional do hospital e disponibilidade financeira de
recursos;

29.2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacdo dos servi¢os contratados;

29.3. Proporcionar todas as condigfes necessarias para que o Contratado possa cumprir o estabelecido
no contrato;

29.4. Efetuar os repasses financeiros referentes as AlH’s (Autorizacdo de internacdo hospitalar) de
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29.5.

29.6.
29.7.

29.8.

29.9.

procedimentos eletivos, aos profissionais de direito, através de suas respectivas empresas, com
excecdo das AlH's glosadas e executadas em plantdes de urgéncia e emergéncia.

Prestar todas as informag6es e esclarecimentos necessarios para a fiel execugédo contratual, que
venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

Fornecer os meios necessarios a execucao pela Contratada dos servicos objeto do contrato;

Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas dependéncias do
HOSPITAL, quando necessario para a execucao dos servicos, objeto do presente Contrato;
Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital Regional e
disponibilizar equipamentos necessarios para a realiza¢éo dos servigos contratados;

Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem aceitos sera
solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com terceiro, deduzindo as despesas
respectivas quando do pagamento;

29.10.Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada para a

prestacéo dos servicos objeto do presente Contrato.

29.11.Emitir Nota de Autorizacéo de Fornecimento (NAF) para a prestacéo de servicos no HOSPITAL;

29.12.Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificacbes do Edital

30.

30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

30.5.

n°000007/2019 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota

Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissao Gestora de Contratos.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA

Responsabilizar-se pela prestacéo dos servicos médicos nas atividades em que foi credenciada, em
imoével da Fundagdo Hospitalar de Janauba - HOSPITAL REGIONAL, localizado a Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional com
diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o devido registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM e/ ou Conselho Regional de Fisioterapia — CREFITO; e para
Fisioterapeuta; certificado de especializagdo registrado no CREFITO/COFFITO certificado de
especializacéo registrado no CRM/CFM E CREFITO, respectivamente quando for o caso, ndo sendo
permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial, o objeto deste, de conformidade com a
Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica,
conforme especificagdes no Edital e seus Anexos.
Prestar os servicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horarios definidos em escala propria
elaborados pela Coordenacéo da Fundagdo com empresa credenciada;
Manter CNES atualizado através da informacéo inicial com dados dos profissionais, inclusive carga
horéaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento periddico do cadastro. Observar Portaria
n° 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Salde.
Prestar os servigos, quando requisitados pela diregdo do HOSPITAL, a qualquer horério do dia ou da
noite, conforme escala previamente acordada, mantendo o nimero de profissionais necessario para
a realizacdo dos mesmos.
Designar e informar a dire¢do do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do profissional que devera
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ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitaces e obrigacdes do contrato;

30.6. Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a relacdo dos
profissionais que participardo da escala médica do més subsequente para prestacdo dos servigos
contendo nome completo do médico, especialidade, nimero da inscricdo no Conselho Regional,
endereco, e-mail, telefone e whatsapp de contato para fins de localizacdo e sua respectiva escala;

30.7. Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documentagcdo minima (CPF, RG, PIS, CRM, Comprovante
de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de identificacéo;

30.8. Exigir dos profissionais o registro de todos os atendimentos, encaminhamentos, procedimentos
médicos no sistema de informacdo disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou sistema de
informacéo do HOSPITAL,

30.9. Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de no minimo 03

(trés) dias uteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e manutencdo de
equipamentos;

30.10.Dispor profissionais com capacidade técnica para a realiza¢do de todos o0s servigos credenciados;

30.11.C0rientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel, do protocolo de
Manchester.

30.12.Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por protocolos
assistenciais e pela politica de humanizacdo do Ministério da Saude;

30.13.Responsabilizar-se integralmente pela execu¢éo do contrato, nos termos da legislacdo vigente;

30.14.Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, honorarios, encargos
sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem,
alimentagcdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do
Credenciamento;

30.15.Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizag8es cabiveis e assumindo o énus decorrente;

30.16.Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestacdo de servigo,
todas as condi¢gbes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional;

30.17.Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos natificacdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente pelo HOSPITAL,
garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;

30.18.Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordenacdes do hospital o planejamento e a
programacéo do trabalho a ser realizado, bem como a definicAo do cronograma de execucdo das
tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do HRJ definirem as especialidades que devem constituir
escalas de disponibilidade e quais devem manter médicos de plantao no local, considerando o porte
do hospital, a demanda pelos servigos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02
e a Resolugcdo CFM 1.451/95.

30.19.Exigir do profissional especialista a imediata resposta quando acionado pelo plantonista ou por
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membro da equipe da instituicdo; que informara a gravidade do caso, bem como a urgéncia e/ou
emergéncia do atendimento, e anotara a data e hora desse comunicado no prontuéario do paciente e
no caso de haver negativa do médico especialista, o fato devera ser relatado em livro de ocorréncia
e comunicado a Diretoria do Hospital;

30.20.Garantir disponibilizacdo de profissionais para preceptoria aos académicos do curso de medicina nos
convénios entre o hospital e instituicdes de ensino;

30.21.Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a néo causar transtornos ao
andamento normal de seus servicos;

30.22.Manter as informagdes e dados do HRJ em carater de absoluta confidencialidade e sigilo, ficando
expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a Contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a
entrega do relatdrio final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste
inciso sujeitar4 o Contratado & sancéo prevista na Legislacéo dos contratos administrativos;

30.23.0 pagamento sera efetuado através de crédito em conta Conta Juridica da Caixa Econbémica
Federal, caso seja em banco diferente sera descontado o valor correspondente as transacoes.

30.24.Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servigos prestados e sem rasuras;

30.25.Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e municipais
incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a que esteja obrigada
por forca de legislacéo deste contrato;

30.26.Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle do HRJ em conjunto
com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e esclarecimentos
referente a aquisi¢do ou fornecimento dos servigos ora licitado;

30.27.0bservar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que devem nortear
as a¢les do Contratado e a conduta de seus funcionérios no exercicio das atividades previstas no
contrato.

30.28.Zelar pelo bom nome e reputacdo do Hospital Regional, atuando de forma ética e profissional com
relagcdo as coisas e fatos oriundos desta instituicao.

30.29.Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janaluba garante a universalidade do acesso,
sendo completamente vedada a cobranca pecuniaria de qualquer procedimento a qualquer paciente,
a suspeita desta pratica afastara imediatamente o prestador de servico e a empresa prestadora de

servigo até a completa elucidacéo dos fatos.

2.2 DA RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL:

2.2.1. Obrigagao do Médico:
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2.2.1.1. Médico Plantonista Pronto Socorro

2.2.1.1.1. Prestar plantdo médico de assisténcia a demanda de pronto socorro, atendendo a pacientes
em agravo agudo da salde conforme Resolugdo CFM n° 1451/95; obedecendo as escalas de
gravidade e o tempo médio de espera conforme estabelece o protocolo de Manchester.

2.2.1.1.2. Atender intercorréncias de pacientes internados nas enfermarias, quando solicitado,

acompanhando e evoluindo conforme o caso

2.2.1.1.3. Encaminhar pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do Hospital Regional ou
para outra Unidade Hospitalar apés estabilizacdo do quadro clinico;

221.1.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

2.2.1.15. Fornecer as informacdes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

221.16. Descrever em prontudrios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.1.1.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.1.1.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituic&o, tais como AlH,
FAA, e outros necessarios para gestdo assistencial e administrativa;

2.2.1.1.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagdo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

2.2.1.1.10.  Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagfes que merecam registro;

2.2.1.1.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacao e instituicbes de ensino.

2.2.1.2. Médico Plantonista Cirurgido Geral

2.2.1.2.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internacdes quando estas forem
necessarias;

2.2.1.2.2. Realizar procedimentos cirargicos eletivos®® conforme programacdo definida pela
Fundacéo corroborada pela contratada.

2.21.2.3. Realizar avaliagbes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTIl e outros setores da
Fundacao, quando solicitado pelo médico responséavel.

2.2.1.2.4. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pdés-ciriirgico no intervalo de horario
de 07:00 e 17:00.
2.2.1.2.5. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W), acompanhando o primeiro retorno de

pacientes operados. Cuja remuneracao ja esta inclusa no procedimento operatério.

%9 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
% Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Salde.
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2.2.1.2.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.
2.2.1.2.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a

responsabilidade de profissional médico cirurgido.

2.21.28. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

2.2.1.2.9. Fornecer as informacfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS facil;

2.2.1.2.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.1.2.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®* conforme, “Manual de Instrucbes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.1.2.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestéo assistencial e administrativa,;

2.2.1.2.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢oes,
encaminhamentos etc.

2.2.1.2.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;

2.2.1.2.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.1.3. Médico Plantonista Ortopedista/Traumatologista

2.2.1.3.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e interna¢cdes quando estas forem
necessarias;

2.2.1.3.2. Realizar procedimentos cirargicos eletivos®® conforme programacdo definida pela
Fundag&o corroborada pela contratada.

2.2.1.3.3. Realizar avaliacdes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da

Fundagéo, quando solicitado pelo médico responsavel.

2.2.1.3.4. Acompanhar diariamente os pacientes internados do pos-cirlrgico no intervalo de horario
de 07:00 e 17:00.
2.2.1.35. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W), acompanhando o primeiro retorno de

pacientes operados. Cuja remuneracao ja esta inclusa no procedimento operatorio.

2.2.1.3.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

2.2.1.3.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a
responsabilidade de profissional médico cirurgido.

2.2.1.3.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

2.2.1.3.9. Fornecer as informacfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

8 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
%2 Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Satde.
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2.2.1.3.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.1.3.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

2.2.1.3.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.1.3.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

2.2.1.3.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

2.2.1.3.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.1.4, Médico Cirurgido Vascular

2.2.1.4.1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia e internagfes quando estas forem
necessarias;

2.2.1.4.2. Realizar procedimentos cirargicos eletivos® conforme programacdo definida pela
Fundag&o corroborada pela contratada.

2.21.43. Realizar avaliagbes e suporte cirdrgicos no Pronto Socorro, UTI e outros setores da

Fundagéo, quando solicitado pelo médico responsavel.

22144, Acompanhar diariamente os pacientes internados do pés-cirirgico no intervalo de horario
de 07:00 e 17:00.

2.2.1.45. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W), acompanhando o primeiro retorno de

pacientes operados. Cuja remuneragao ja esta inclusa no procedimento operatdrio.
2.2.1.4.6. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

2.2.1.4.7. Acompanhar pacientes em estagios pré-operatérios com agravos pertencentes a

responsabilidade de profissional médico cirurgido.
2.2.1.48. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

2.2.1.4.9. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-Facil.

2.2.1.4.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do

plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

% Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
% Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Satde.
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2.2.1.4.11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®® conforme, “Manual de Instrucdes para o

Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.1.4.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como

AlH, FAA, e outros necessarios para gestédo assistencial e administrativa;

2.2.1.4.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,

encaminhamentos etc.
2.2.1.4.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro.

2.2.1.4.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.15. Médico Plantonista Anestesiologista

2.2.1.5.1. Atendimento e suporte pré-anestésico, anestésico e pds-anestésico as cirurgias de

urgéncia e emergéncia e as cirurgias eletivas e demais procedimentos;

2.2.1.5.2. Realizar avaliacdo pré-anestésica dos pacientes internados, antes do agendamento da
cirurgia.

2.2.1.5.3. Atestar a estabilidade total do paciente para ser transferido para enfermaria ou UTI.

2.2.1.5.4. Realizar consultas ambulatoriais (consulta W) pré-cirrgicas conforme programacédo da

Fundacéo e corroborada com a contratada;

2.2.1.55. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

2.2.1.5.6. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

22157. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.15.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

2.2.1.5.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.1.5.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

2.2.1.5.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

2.2.1.5.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

% Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.

% Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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2.2.1.6. Médico Responsavel Técnico Médico UTI
2.2.1.6.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;
2.21.6.2. Ajudar o plantonista a realizar evolu¢do dos pacientes internados na unidade durante seu

turno de trabalho;
2.2.1.6.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;
2.2.1.6.4. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem na UTI, bem como liderar
as discussoes e decisdes tomadas;
2.2.1.6.5. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos

0s procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

2.2.1.6.6. Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a coordenacdo da
Fundacéo;

2.2.1.6.7. Acompanhar o desempenho das equipes médicas da unidade;

2.2.1.6.8. Acompanhar a execucao das atividades médica, assistencial e operacional da unidade;

2.2.1.6.9. Assessorar a Dire¢do do hospital nos assuntos referentes a sua area de atuacéo;

2.2.1.6.10. Zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno da instituicdo, atendendo a politica da

gualidade da empresa;

2.2.1.6.11. Zelar pelo cumprimento das normas reguladoras do CFM, RDC/CRM, ANVISA e Ministério
da Saude;
2.2.1.6.12. Gerar os indicadores de gestdo da unidade, analisa-los e desenvolver planos de agéo

baseado nesses resultados;
2.2.1.6.13. Realizar e coordenar reunides administrativas e clinicas periodicamente para capacitacao

e atualizacao cientifica e técnica, e convocar a equipe para participacdo nas mesmas;

2.2.1.6.14. Planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos;

2.2.1.6.15. Elaborar e revisar normas e rotinas técnicas;

2.2.1.6.16. Coordenar as atividades multidisciplinares na conducao do paciente;

2.2.1.6.17. Impedir a delegacdo de atos médicos a outros profissionais de salude;

2.2.1.6.18. Construir e informar escala de plantdo da unidade, cobrando da Dire¢do do hospital que a

mesma garanta recursos humanos e técnicos para a realizagédo do servi¢o na unidade.

2.2.1.6.19. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

2.2.1.6.20. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagao Hospitalar de Janatba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,

encaminhamentos etc.

2.2.1.6.21. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

2.2.1.7. Médico Diarista Rotineiro UTI (Horizontal)

2.2.1.7.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

2.21.7.2. Ajudar o plantonista a realizar evolucdo dos pacientes internados na unidade durante seu

turno de trabalho;
2.2.1.7.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de trabalho;

2.2.1.7.4. Coordenar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu turno de
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trabalho, discutir com o coordenador da unidade, plantonista e o médico assistente sobre as
condutas a serem realizadas nos pacientes;
2.2.1.75. Garantir o adequado preenchimento do prontuario do paciente, também registrando todos

0s procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas;

2.2.1.7.6. Cumprir com seu turno de trabalho conforme acerto prévio com a Coordenacao da
Fundacéo;

2.2.1.7.7. Ajudar a Coordenacao da UTI na realizacdo de suas funcoes;

2.2.1.7.8. Assumir a coordenacédo da UTI na auséncia ou impossibilidade do Coordenador.

2.21.7.9. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

2.2.1.7.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janalba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

2.2.1.7.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;

2.2.1.8. Médico plantonista UTI

2.2.1.8.1. Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade;

2.2.1.8.2. Realizar evolugao clinica dos pacientes internados na unidade;

2.2.1.8.3. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantao;
2.2.1.84. Realizar diariamente a prescricdo médica dos pacientes da unidade;

2.2.1.8.5. Coordenar a equipe multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos

pacientes internados;

2.2.1.8.6. Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu plantao,
junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussfes e decisbes tomadas;

2.2.1.8.7. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas
as decisdes tomadas;

2.2.1.8.8. Cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela
Coordenacéo da Unidade;

2.2.1.8.9. Participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenacdo de UTI ou outras liderancas

médicas, quando convocado;

2.2.1.8.10. Preencher o livro de ocorréncias do plantéo.
2.2.1.8.11. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.
2.2.1.8.12. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacédo Hospitalar de Janauba e ou

sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,

encaminhamentos etc.

2.2.1.8.13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

2.2.1.9. Médico da Clinica Médica

2.2.1.9.1. Realizar acompanhamento, evolucao e prescri¢cdes de pacientes em leitos clinicos;
2.2.1.9.2. Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para outras unidades

de tratamento intra-hospitalar;

2.2.1.9.3. Preencher sumaério de altas;
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2.2.1.9.4. Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa

permanéncia no formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontuario.

2.2.1.95. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo.

2.2.1.9.6. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

2.2.1.9.7. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacdo.

2.2.1.9.8. Fornecer as informac8es completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da

transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

2.2.1.9.9. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.1.9.10. Preencher e assinar Declaracdo de Obito®” conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.1.9.11. Preencher de forma adequada e completa todos os formulérios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.1.9.12. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

2.2.1.9.13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

2.2.1.9.14. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.
2.2.2. Fisioterapeuta referéncia designado pela empresa contratante:

2.2.2.2. Organizar, coordenar e gerir a escala de fisioterapeutas intensivistas mensalmente.
2.2.2.3. Realizar reunides de trabalho com os fisioterapeutas intensivistas.

2.2.2.4. Elaborar e rever periodicamente os protocolos do servico de fisioterapia.

2.2.2.5. Participar de reunifes de gestores dos Hospital Regional de Janalba.

2.2.2.6. Solicitar reparos em equipamentos da fisioterapia quando necessario.

2.2.3. Fisioterapeuta Intensivista:

2.2.3.2. Realizar atendimento em regime de plantdo presencial em unidade de terapia intensiva do Hospital
Regional, equipada e com o Suporte de acordo com normas da AMIB e Ministério da Saude.
Oferecendo também suporte emergencial, durante seu plantdo, aos pacientes alocados no pronto
socorro e pacientes internados em enfermarias do Hospital Regional.

2.2.3.3. Realizar o trabalho de fisioterapia apoiado no uso de técnicas, recursos e exercicios terapéuticos
necessarios nas diferentes fases do tratamento, com o objetivo de alcancar uma melhor efetividade
no tratamento.

2.2.3.4. Proporcionar um plano de tratamento condizente, organizado e aplicado de acordo com as
necessidades dos pacientes, como o posicionamento no leito, técnicas de facilitagdo da remocéo de

secrecdes pulmonares, técnicas de reexpansao pulmonar, técnicas de treinamento muscular,

87 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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aplicagcdo de métodos de ventilagcdo nado invasiva, exercicios respiratérios e musculo-esqueléticos.
2.2.3.5. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saide do HOSPITAL para registro de todas as
atividades de atendimento, prescrigdes, encaminhamentos etc;

2.2.3.6. Submeter-se a coordenacéo do fisioterapeuta referéncia da fisioterapia.

2.2.3.7. Médico Infectologista;
2.2.3.7.1. Realizar consultas e atendimentos médicos;
2.2.3.7.2. Cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de

forma integral e humanizada, assegurando comunicacéo efetiva com equipe multidisciplinar;

2.2.3.7.3. Programar ac8es de prevencao de doencas e promocao da saude;

2.2.3.7.4. Coordenar programas e servicos em salde;

2.2.3.7.5. Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

2.2.3.7.6. Elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina;
2.2.3.7.7. Promover a educacao dos profissionais de salude do Hospital a respeito da epidemiologia e

dos procedimentos para controle das infec¢des hospitalares;

2.2.3.7.8. Recomendar os isolamentos nos pacientes com infec¢des transmissiveis;
2.2.3.7.9. Assessorar o0 corpo clinico sobre a racionalizagao no uso de antimicrobianos;
2.2.3.7.10. Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questdes relacionadas ao controle das infec¢gdes

hospitalares;

2.2.3.7.11. Atender avaliagbes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas médicas e
cirtrgicas;
2.2.3.7.12. Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com os demais

membros da equipe;

2.2.3.7.13. Rever e normatizar os protocolos clinicos do HRJ.

2.2.3.7.14. Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as
clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou nao;

2.2.3.7.15. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

2.2.3.7.16. Fornecer as informagfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.7.17. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.7.18. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

2.2.3.7.19. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.7.20. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacéo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,

encaminhamentos etc.
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2.2.3.7.21. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;
2.2.3.7.22. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.
2.2.3.8. Médico Cardiologista

2.2.3.8.1. Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagnostico de doengas inerentes
a especialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do sistema cardiovascular.

2.2.3.8.2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;

2.2.3.8.3. Realizar demais procedimentos diagnosticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuacéo.

2.2.3.8.4. Atender avaliacbes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por médicos do
Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

2.2.3.8.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

2.2.3.8.6. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.8.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.8.8. Preencher e assinar Declaragcdo de Obito®® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.3.8.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.8.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

2.2.3.8.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregam registro;

2.2.3.8.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.3.9. Médico Pediatra

2.2.3.9.1. Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias no pronto
socorro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames subsidiarios; devendo analisar e
interpretar seus resultados; emitir impressdo diagndstica; prescrever tratamentos; e orientar 0s
pacientes.

2.2.3.9.2. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.2.3.9.3. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

2.2.3.9.4. Fornecer as informac8es completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

2.2.3.9.5. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
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plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.9.6. Preencher e assinar Declaracdo de Obito” conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.3.9.7. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.9.8. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

2.2.3.9.9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

2.2.3.9.10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

2.2.3.10. Médico Neurologista

1.1.1.1.1. Prestar, quando solicitado, assisténcia médica de urgéncia e emergéncia neurolégica aos
pacientes assistido por esta unidade hospitalar.

1.1.1.1.2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema neurolégico;

1.1.1.1.3. Realizar demais procedimentos diagnésticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuacao.

1.1.1.1.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundacgo.

1.1.1.1.5. Fornecer as informagfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

1.1.1.1.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

1.1.1.1.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito’* conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

1.1.1.1.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

1.1.1.1.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

1.1.1.1.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

1.1.1.1.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.3.11. Médico Urologista

1.1.1.1.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doencas inerentes a
especialidade de urologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de
atividade no hospital;

" Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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1.1.1.1.2. Atender avaliagdes solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro, clinica
médica e UTI;

1.1.1.1.3. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

1.1.1.1.4. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

1.1.1.1.5. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

1.1.1.1.6. Preencher e assinar Declaracdo de Obito”® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

1.1.1.1.7. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

1.1.1.1.8. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢oes,
encaminhamentos etc.

1.1.1.1.9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;

1.1.1.1.10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacao e instituicbes de ensino.

2.2.3.12. Médico Nefrologista

2.2.3.12.1. Realizar procedimentos de analise e emissao de impressdo diagnéstica dentro da sua
especialidade, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UT],

2.2.3.12.2. Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade Hospitalar.

2.2.3.12.3. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenga dentro da
sua area de especialidade.

2.2.3.12.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

2.2.3.12.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.12.6. Descrever em prontudarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.12.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito’® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

2.2.3.12.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.12.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundac¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

2.2.3.12.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

2.2.3.12.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

2 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.
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Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.3.13. Médico Radiologista

2.2.3.13.1. Realizar os procedimentos radiolégicos/ diagndsticos e seus respectivos laudos;

2.2.3.13.2. Desenvolver e atualizar protocolos bem como orientar demais profissionais médicos quanto
aplicacéo de contrastes injetaveis;

2.2.3.13.3. Discutir e orientar as solicitagfes de exames radioldgicos no contexto clinico, tendo em vista
sempre o beneficio e a seguranca do paciente;

2.2.3.13.4. Realizar orientacBes aos técnicos de radiologia;

2.2.3.13.5. Avaliar os equipamentos de radiologia/radiografia instalados;

2.2.3.13.6. Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de radiologia;

2.2.3.13.7. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnostica, o tratamento

prescrito e a evolu¢do da doenca;

2.2.3.13.8. Promover, quando julgar necessario, reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

2.2.3.13.9. Utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela ANVISA;
2.2.3.13.10.  Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundag&o.

2.2.3.13.11. Fornecer as informacdes completas para continuacdo do tratamento e efetivacio da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.13.12. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.13.13.  Preencher e assinar Declaracéo de Obito™* conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaragao de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.3.13.14. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da institui¢cdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.13.15. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

2.2.3.13.16. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagfes que merecam registro;

2.2.3.13.17.  Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a
Fundacao e instituicbes de ensino.

2.2.3.14. Médico Psiquiatra
2.2.3.14.1. Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.
2.2.3.14.2. Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos leitos

psiquiatricos.

2.2.3.14.3. Realizar evolugdo clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua
especialidade;

2.2.3.14.4. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenga dentro da

sua area de especialidade;

2.2.3.14.5. Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de atividade no
hospital;
2.2.3.14.6. Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;
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2.2.3.14.7. Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.2.3.14.8. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundago.

2.2.3.14.9. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-FAcil;

2.2.3.14.10. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.14.11.  Preencher e assinar Declaracdo de Obito” conforme, “Manual de Instrugdes para o
Preenchimento da Declaragéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

2.2.3.14.12. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessérios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.14.13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacao Hospitalar de Janauba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢es,
encaminhamentos etc.

2.2.3.14.14. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagées que meregcam registro;

2.2.3.14.15. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacao e instituicbes de ensino.

2.2.3.15. Médico Ginecologista

2.2.3.15.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a
especialidade de ginecologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de
atividade no hospital;

2.2.3.15.2. Preencher o prontuéario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e todas

as decisdes tomadas;

2.2.3.15.3. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica Médica e UTI;
2.2.3.15.4. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.
2.2.3.15.5. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de

Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.2.3.15.6. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

2.2.3.15.7. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.15.8. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.15.9. Preencher e assinar Declaracdo de Obito” conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da satde;

2.2.3.15.10. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.15.11. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundac¢éo Hospitalar de Janalba e ou
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sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.
2.2.3.15.12. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;
2.2.3.15.13. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéao e instituicbes de ensino.

2.2.3.16. Médico Oftalmologista

2.2.3.16.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doengas inerentes a
especialidade de oftalmologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo
de atividade no hospital;

2.2.3.16.2. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UT];

2.2.3.16.3. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.2.3.16.4. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundaggo.

2.2.3.16.5. Fornecer as informacfes completas para continuagdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.16.6. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.16.7. Preencher e assinar Declaracdo de Obito’’ conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.3.16.8. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa,;

2.2.3.16.9. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Funda¢éo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢des,
encaminhamentos etc.

2.2.3.16.10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

2.2.3.16.11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.3.17. Médico Otorrinolaringologista

2.2.3.17.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes a
especialidade de otorrinolaringologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu

periodo de atividade no hospital;

2.2.3.17.2. Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UT];
2.2.3.17.3. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.
2.2.3.17.4. Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de

Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.
2.2.3.17.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundag&o.

2.2.3.17.6. Fornecer as informacfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
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transferéncia de pacientes através do SUS-Facil;

2.2.3.17.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.17.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito”® conforme, “Manual de Instrugbes para o
Preenchimento da Declaracéo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.3.17.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestao assistencial e administrativa;

2.2.3.17.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundagao Hospitalar de Janaiba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

2.2.3.17.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

2.2.3.17.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

2.2.3.18. Médico Gastroenterologista

2.2.3.18.1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes a
especialidade de gastrenterologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu

periodo de atividade no hospital;

2.2.3.18.2. Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, Clinica médica e UTI,
2.2.3.18.3. Orientar equipe médica e de enfermagem quanto a procedimentos terapéuticos indicados.
2.2.3.18.4. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de

Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.2.3.18.5. Seguir protocolos clinicos e fluxos definidos pela Fundac&o.

2.2.3.18.6. Fornecer as informacfes completas para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia de pacientes através do SUS-F4cil;

2.2.3.18.7. Descrever em prontuarios todas as condutas realizadas no paciente dentro do turno do
plantdo, com data, horario, carimbo e assinatura;

2.2.3.18.8. Preencher e assinar Declaracdo de Obito’® conforme, “Manual de Instrucdes para o
Preenchimento da Declaracdo de Obito” disponibilizado pelo ministério da saude;

2.2.3.18.9. Preencher de forma adequada e completa todos os formularios da instituicao, tais como
AlH, FAA, e outros necessarios para gestédo assistencial e administrativa;

2.2.3.18.10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado Fundacdo Hospitalar de Janalba e ou
sistemas de apoio para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,
encaminhamentos etc.

2.2.3.18.11. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

2.2.3.18.12. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre a

Fundacéo e instituicbes de ensino.

'8 Conforme art. 115 do Cddigo de Etica Médica.

" Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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2.3. DA RESPONSABILIDADE DO HOSPITAL

2.3.1. Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizacdo dos servicos e
atendimento aos pacientes no ambito do Hospital Regional de Janauba, conforme plano operacional
do hospital e disponibilidade financeira de recursos;

2.3.2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados;

2.3.3. Proporcionar todas as condigGes necessarias para que o Contratado possa cumprir o estabelecido
no contrato;

2.3.4. Efetuar os repasses financeiros referentes as AIH’s (Autorizagdo de internacao hospitalar)
de procedimentos eletivos, aos profissionais de direito, através de suas respectivas
empresas, com excecdo das AlH’s glosadas e executadas em plantdes de urgéncia e
emergéncia.

2.3.5. Prestar todas as informag8es e esclarecimentos necessérios para a fiel execucdo contratual, que
venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

2.3.6. Fornecer os meios necessarios a execucdo pela Contratada dos servigos objeto do contrato;

2.3.7. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas dependéncias do
HOSPITAL, quando necessério para a execug¢ado dos servi¢cos, objeto do presente Contrato;

2.3.8. Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital Regional e
disponibilizar equipamentos necessarios para a realizacao dos servigos contratados;

2.3.9. Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem aceitos sera

solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servigco com terceiro, deduzindo as despesas

respectivas quando do pagamento;

2.3.10. Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada para a

prestacéo dos servicos objeto do presente Contrato.

2.3.11. Emitir Nota de Autorizacdo de Fornecimento (NAF) para a prestagdo de servicos no
HOSPITAL;
2.3.12. Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificagbes do Edital

3.1.

n°000007/2019 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota

Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissdo Gestora de Contratos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA AUTORIZACAO DOS SERVICOS
Os servicos somente poderdo ser prestados a partir do momento que a FHJ emitir a autorizacéo de

realizacdo dos mesmos - Nota de Autorizacdo de Fornecimento (NAF).

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1. O preco a ser pago para a contratada esta descrito nas tabelas abaixo:

Credenciado Descricdo do servigco Unidade | Valor unitario
m
e
di
d

a
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horas R$

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente conforme especificacdes do Edital n® 07/2019 e seus

anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota Fiscal sem rasuras e

devidamente atestada pela Comisséo Gestora de Contratos.

Paragrafo Unico — A nota fiscal a que se refere o Caput desta clausula devera vir acompanhada, ainda, de

cépia dos seguintes documentos:

5.1.1. Requisi¢do ou autorizagéo de servicos fornecidos pelo HOSPITAL;
5.1.2. Certiddo Negativa de Débitos do INSS — CND;

5.1.3. Certiddo de Regularidade do FGTS;

5.1.4. Certiddo Negativa de Débitos Federal;

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DO CONTRATO

6.1. O Contrato de prestacdo de servicos médicos ter4 a duracdo de 12 (doze) meses e 0S Servigcos

deverédo ser efetuados pela Contratada de forma parcelada e de acordo com as necessidades do

HOSPITAL, com inicio imediato apés a autorizagéo;

6.2. O prazo da vigéncia do contrato é pelo periodo de 12 (doze) meses podendo a critério da Hospital

Regional de Janauba, ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, por um periodo sucessivo de até 60

(sessenta) meses, através de termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DAS MULTAS

7.1.

7.2

7.2.

A falta do profissional médico em plantdo em que estiver escalado, sem reposicdo de profissional
imediatamente no inicio do plantéo, incidira em multa de R$ 30,00 (trinta reais) por hora de falta a

credenciada, valor este que sera descontado na primeira fatura de prestagcéo de servi¢os posterior.
A multa por atraso no pagamento da prestagdo de servigo da contratante a contratada sera de 2%
(dois por cento) apds 120 dias da emissdo da Nota Fiscal acompanhada da devida autorizacao de

fornecimento (NAF).

A rescisdo de contrato sem aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias Uteis acarretara multa de R$
30.000,00 (trinta mil reais), para parte descumpridora do contrato, com excecdo dos motivos citados

na clausula décima terceira desse contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA GLOSA

8.1.

8.2.

8.3.

Reserva-se a FHJ, mediante andlise técnica e financeira, o direito de deduzir, total ou parcialmente,
do valor a receber pela Contratada os procedimentos apresentados em desacordo com as

disposicfes do Credenciamento/Contrato.
A FHJ podera exigir a apresentacdo de documentos complementares a realizacédo dos servicos.

A FHJ encaminhara a Contratada relatério consubstanciado contendo as justificativas das glosas,

podendo inclusive inserir valores a serem descontados (glosados) do vencimento, referentes a
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prejuizos causados pelo prestador ou por seu representante a Fundagéo Hospitalar de Janauba.

8.4. Reserva-se a Contratada o direito de recorrer das glosas no prazo maximo de 15 (quinze) dias a
contar da data do recebimento das mesmas, devendo o recurso ser por escrito e conter 0s seguintes
dados:

Data de atendimento,
Discriminacao do(s) item(s) glosado(s),
Valor do(s) item (s) glosado (s) e

Fundamentacéo para a revisdo da Glosa.

8.5. A FHJ reserva-se o direito de encaminhar recursos de glosa para analise e parecer da comisséao de

gestédo de contratos e demais setores envolvidos no controle dos servigos prestados.

CLAUSULA NONA - DAS ACOES JUDICIAIS

9.1. Qualquer acéo judicial contra a Contratante oriunda de servigos prestados pela Contratada, ou mesmo
gue venha a Contratante compor a lide, sera de exclusiva responsabilidade da Contratada, a qual
arcara com todas as despesas de qualquer natureza que do ato resultar, ressarcindo a Contratante
todo e qualquer valor que for obrigada a desembolsar em raz&o dessas ac¢des judiciais, extrajudiciais
ou reclamacdes administrativas.

CLAUSULA DECIMA - DA QUALIDADE DOS SERVICOS
10.1. A Contratada garante qualidade em todo objeto do presente instrumento, valendo esta clausula como

certificada, a qual podera ser invocada a qualquer tempo, aplicando-se no que couber o Cdadigo de

Defesa do Consumidor e demais dispositivos legais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTAGCAO FINANCEIRA

11.1. As despesas com este termo de Contrato de Prestacdo de Servicos serdo custeadas com
recursos da Fundacdo Hospitalar de Janauba — FHJ considerando repasse recebido da Rede

Urgéncia e Emergéncia, conforme dotacao orgamentaria:

26 -14.14.01.14.01.01.10.302.4002.4002.3.3.90.39.00 — Outros servi¢os de terceiro - pessoa juridica
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO DE CONTRATO

12.1. A contratada podera unilateralmente declarar rescindido de pleno direito o presente contrato, sem
direito a aplicagdo de multas a sem prejuizo de qualquer direito ou indeniza¢des nos seguintes
casos:

a) Faléncia, concordata ou dissolu¢édo da Contratada;

b) Superveniente de incapacidade técnica ou financeira;

12.2. Ao contratante reserva-se o direito de rescindir unilateralmente o presente Termo pela inobservancia
das previsBes legais contidas nos artigos 58, inciso Il, 77, 78, incisos | ao XII, XVII e XVIII, 79, inciso
I, todos da Lei 8.666/93.

12.2.1. Se a contratada deixar de recolher pontualmente todos os tributos, impostos, taxas, énus e

encargos e que esteja obrigada por forca de legislacdo deste contrato;

12.2.2. Por estrita conveniéncia da Administracdo o presente instrumento podera ser rescindido a
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qualquer tempo por iniciativa da Contratante, independentemente de interpelagdo Judicial, e
conforme o artigo 77 e 78 da lei de n°. 8.666/93, reconhecendo a Contratada, neste ato, os direitos
da Administragdo no caso de rescisdo Administrativa, conforme Artigos 55, IX combinado com o
Artigo 77 da Lei N°. 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os casos de rescisédo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a

ampla defesa, conforme dispde o paragrafo tnico do artigo 78 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO

Ficara o presente Instrumento rescindido, especialmente nos casos de:

a) Descumprimento de qualquer uma das exigéncias fixadas nas normas que regulam o Hospital
Regional, principalmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;

b) Cobranga ao usudrio do Hospital Regional de quaisquer valores pelo atendimento objeto deste
Instrumento;

c) Falta de apresentacéo dos comprovantes do atendimento, no prazo estabelecido;

d) Descumprimento de qualquer uma das exigéncias fixadas neste termo.

PARAGRAFO TERCEIRO

A rescisdo do Termo de Credenciamento poderd, ainda, ser amigavel por acordo entre as partes, reduzida
a termo no processo administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administracéo.

Salvo acordo formal e expresso, a comunica¢do da intencdo unilateral de rescisdo contratual sera
comunicada no minimo 30 (trinta) dias Uteis de antecedéncia.

PARAGRAFO QUARTO

O CREDENCIADO podera rescindir o presente instrumento caso ocorra qualquer das hipoteses constantes
do artigo 78, incisos Xlll ao XVII, da Lei 8.666/93

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

13.1. O recebimento e conferéncia dos servigos prestados deverdo ser feito por Comissédo de Gestéo de
Contratos a ser designada pela Diretoria da FHJ para andlise e validacdo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Janauba/MG, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para solucéo de qualquer pendéncia oriunda deste Contrato.

Tendo nestes termos ajustadas as partes firma o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma
e na presenca de 02 (duas) testemunhas

Janalba/MG, xx de outubro de xxxx

Lucinéia Lopes de Aradjo
Diretora Geral da Fundacéo
Credenciante
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Testemunhas:

A)

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA
Av: PEDRO ALVARES CABRAL, 140 - Bairro: VEREDAS — JANAUBA- MG/ 39440-065
Telefone: (38) 3821-1138
www.hrjanauba.com.br

Representante Legal
Credenciado

CPF:

B)

CPF:
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